Skolska psychologicka: Mgr. Jana Macova

Ramcové etické dokumenty:

1. Eticky kodex pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov vydany MSVVa$S SR

https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-
zamestnancov/

2. Etika prace skolského psychologa

Pri poskytovani psychologickych sluZieb Ziakom, ucitefom, rodi¢om, vychovnym poradcom,
riaditelom ¢&i inym pracovnikom, ktori sa podielaju na vychove a vzdeldvani, sa Skolsky
psycholdg riadi etickym koédexom préce psycholéga, ako aj etickym kddexom prace
Skolského psycholdga. Eticky kddex prdce Skolského psycholédga vypracovala Asociacia
Skolskych psycholégov, pricom vychddzala a riadila sa etickym kodexom Skolskych
psycholdégov v zapadoeurdpskych krajindch a USA. Podla toho Skolsky psycholég:

e dodrziava vSeobecne platné ludské prava a prava dietata,

e chrani prava adostojnost jedincov, ktorym poskytuje psychologické sluzby, teda
ziakov, ucitelov, rodicov, atd'.,

e uplathuje len také pristupy vo svojej praci, ktoré odrazaju humanisticky zaujem
a dostojnost a osobnu integritu jedincov,

e vyhyba sa vSetkym aktivitdm, ktoré porusuju alebo zniZuju ob¢ianske a zakonné prava
klientov,

e zabezpecluje psychologické sluzby na Skolach a Skolskych zariadeniach vSetkym
klientom, ktori to pozaduju alebo ktori tieto sluzby potrebuju bez ohladu na ich rasu,
narodnost, ndbozensku prislusnost, vek ¢i handicap,

e zoznami sa s filozofiou, cielmi, organizaciou a metodoldgiou skoly, na ktorej pracuje.
Poznanie systému Skoly a jeho poziadaviek je zdkladom, ktory psycholégovi umoziiuje
spolupodielat sa na dosiahnuti spolo¢nych cielov,

e respektuje klientovo pravo volby dobrovolného vstupu do vztahu ¢&i Ucasti na
psychologickych sluzbach,

e pracuje so ziakmi, ucitelmi arodi¢mi Ziakov nestranne bez ohladu na ich fyzické,
mentalne, emocionalne vlastnosti,

e informuje klienta o dolezZitych aspektoch ich vzajomného vztahu a o dalSom vyuZiti
informacii. Informuje ho o vysledkoch vySetrenia a psychologickych intervencii,
zmendach programov, dolezitych planovanych sluzbach ainych relevantnych
informacidach.

o vSetky Udaje o osobnych aspektoch jedinca povaZuje za prisne doverné,


http://www.aspsr.sk/skolsky-psycholog/etika-prace

informuje vedenie Skoly, uditelov, rodiCov o svojich zisteniach, je zodpovedny za
poskytovanie takych informacii, ktoré zabezpecuju zrozumitelnost pre vsetkych,
doraz kladie skér na interpretaciu a odporucania nez na predkladanie vysledkov
vySetrenia,

zodpovedny je za zachovanie doévernosti informacii o klientoch alebo vysledkoch
a vySetreniach, v pripade, ak chce vyuZit tieto informacie v prednaskach alebo
publikacidch, vopred si zabezpedi pisomny suhlas klienta alebo vynechd vsetky
identifikujuce udaje,

kooperuje a zabezpecuje koordindciu sluzieb s inymi odbornikmi pri plneni svojich
cielov, reSpektuje oblasti svojej aich kompetencii, spolupracuje s nimi pri uznani
multidisciplindrnej sluzby potrebnej pre psychologicku sluzbu klientovi,

spolupracuje srodicmi pri praci sdietatom pri identifikicii problémov, hladani
alternativ a stratégii rieseni, konzultuje s nimi odporucania a plany na pomoc dietatu
pri zabezpecfovani psychického zdravia a osobnostného rozvoja,

pri vybere a pouziti validnych a reliabilnych postupov, stratégii, metdd a technik
prihliada na vek, pohlavie, socioekonomicky a etnicky povod klientov,

ak zisti, Ze klientov stav si vyZaduje sluzby mimo jeho kompetencie alebo pésobnosti,
alebo si vyZaduje pomoc a starostlivost dalSieho odbornika, odporuca ho inému
kvalifikovanému odbornikovi. Ide napr. o interdisciplinarnu spoluprdcu s klinickym
psycholégom, Specidlnym pedagdgom, socidlnym pracovnikom, pedopsychiatrom,
pravnikom, lekdrom,

udrZiava si vysoku Uroven svojim objektivnym ziskavanim uUdajov a informAcii
nevyhnutnych pre efektivnu prdcu s klientmi. Na vytvorenie ¢o najobjektivnejsieho
obrazu o klientov kombinuje pozorovanie, rozhovor, psychodiagnostické testy
a dalSie metddy.

Poznanie a resSpektovanie tychto noriem Skolskému psycholégovi zarucuje jeho vysoku
profesionalitu, déveru u Ziakov, ucditelov, rodicov, Uspechy v praci a najma naplianie jeho
poslania pri humanizacii Skoly.

Napln prace skolského psycholéga

Skolsky psycholdg v legislative:

Zakon €. 138/2019 Z.z. - Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (s platnostou od 29.05. 2019
a ucinnostou od 01.09. 2022):

§24

Psycholdg a Skolsky psycholég

(2) Skolsky psycholdg v skole a $kolskom zariadeni okrem zariadenia poradenstva

a prevencie



a) poskytuje psychologicki diagnostiku deti a Ziakov, krizovu intervenciu, odbornu
pomoc a psychologické poradenstvo detom aZiakom vramci psychologickej
intervencie,

b) poskytuje psychologické poradenstvo a konzultacie zdkonnym zastupcom, metodicku
podporu pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom prislusnej Skoly
alebo prislusného Skolského zariadenia,

c) poskytuje detom, Ziakom, pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
prislusnej Skoly alebo prislusného S$kolského zariadenia pomoc a poradenstvo pri
prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani deti a Ziakov,

d) poskytuje psychologicku prevenciu, intervenciu a krizovl intervenciu zameranu na
podporu dusevného zdravia deti, zZiakov a ucitelov v Skoldach,

e) poskytuje sucinnost zariadeniu poradenstva a prevencie,

f) podporuje spolupriacu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so
zakonnymi zastupcom a dalSimi odbornikmi, fyzickymi osobami a pravnickymi

osobami.

Hlavna napln prace Skolského psycholdga na Strednej odbornej Skole strojnickej,
Sportova 1326, 02401 Kysucké Nové Mesto:

e SP poskytuje odborné sluzby individualne, skupinovo, hromadne, v bezprostrednom
styku so Ziakom alebo sprostredkovane prostrednictvom pedagdgov, vychovného
poradcu, rodicov, vychovavatel'ov apod.,

e vykonava preventivnu, identifikacno-diagnosticku a intervenc¢nu ¢innost,

e plni dlohy vyplyvajice zo starostlivosti o Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, spolupracuje s poradenskymi Skolskymi zariadeniami pri starostlivosti a
zabezpecovani nalezitych podmienok u Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

e pracuje so Ziakmi s problémami v spravani,

e pracuje s neprospievajucimi Ziakmi a Ziakmi uc¢iacimi sa pod svoje moznosti, so ziakmi,
ktori st pasivni,

e pomaha ziakom rozpoznavat vlastny ucebny styl a zefektivnit met6dy ucenia sa,

e spolupracuje s CPP KNM pri profesionalnej orientacii Ziakov, pomaha ziakom zlad'ovat
osobnostné predpoklady s budiicou vol'bou povolania, VS,



¢ hodnoti socidlnu klimu v problematickych triednych kolektivoch a odporuca postupy jej
zlepSovania,

e spolupracuje na skvalitiiovani psychosocialnych spdsobilosti Ziakov pri vybranych
témach,

e pracuje so ziakmi v Krize, pripadne odporuica kontaktovanie d’alsich odbornikov,

e u pretazenych, stresom trpiacich ziakov pomaha zvladat tazkosti autogénnym
tréningom, relaxa¢no-symbolickou terapiou,

e spolupracuje s vychovnym poradcom, koordinatorom prevencie socidlno-patologickych
javov,

e SPvykonava a plni d'al$ie tlohy stvisiace s dohodnutym druhom prace podla pokynov
priameho nadriadeného.

Pri aktivitach, kde bude prebiehat meranie alebo skiimanie napr. intelektu,
osobnostnych vlastnosti, sa vyZaduje informovany sthlas zo strany zakonnych zastupcov
(aktivity ako napr. testovanie ku kariérnemu poradenstvu v spolupraci s CPP KNM,
relaxa¢no-symbolicka terapia, apod.).

Na dalsie osobné tdaje sa vztahuje $kolsky zdkon 245/2008 §11 ods. (6) - Skoly
alebo $kolské zariadenia ziskavaju a spracuivaju na ucely vychovy a vzdeldvania a
aktivit v ¢ase mimo vyucovania osobné udaje a ods. (7) Osoby, ktoré pri plneni svojich
pracovnych povinnosti prichddzaju do styku s osobnymi idajmi podla odseku 6, maju
povinnost mléanlivosti, a to aj po skonéeni pracovnopravneho vztahu.'?) Pri poruseni
povinnosti ml¢anlivosti sa postupuje podla osobitného predpisu.

Kontakt:

Meno: Mgr. Jana Macova

Pracovné miesto: miestnost €islo dveri 323, 2. poschodie

Konzulta¢né hodiny: pondelok, $tvrtok

- 1. kontakt pre Ziakov v ¢ase prestavok, nasledujuci podl'a dohody,

- ucitelia pocas pracovnej doby (7:00-15:00),

- rodiCia prostrednictvom triedneho ucitel'a alebo osobne po dohovore
e 041/421 22 13 759 (pondelok, Stvrtok)
¢ jana.macova@sossknm.sk

e Edupage - poslat spravu - zamestnanci/ucitelia



e SKkype - Jana Macova (v profilovom obrazku slnec¢nica)



