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8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Kancelaria ZPV
9. Meno koordinatora pedagogického Zdenka Ballayova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej https://www.sossknm.sk/
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bolo §tidium odbornej literatury spojené s diskusnym posedenim na

tému rozvoja kompetencii pre priemysel 4.0 a praca 4.0. V ramci stretnutia sme diskutovali, zdiel’ali

nase OPS a na zaver sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTIacové slova: priemysel 4.0, praca 4.0, Stadium odbornej literatuary.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Stidium odbornej literatiry.
2. Diskusia.
3. Zdielanie OPS.
4. Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, priemysel 4.0

Program stretnutia:




1. Kooperativne ¢itanie odbornych zdrojov — svet v mojej hlave.
2. Diskusia — syntéza napadov -synestézia.

3. Brainstorming — zdiel'anie OPS — dieliia buducnosti.
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Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporucania:

V ramci analyzy OPS adiskusie sme sa zamerali na socialno-psychologické zru¢nosti, ktoré
podporuji metdédy vhodné pre rozvoj kompetencii 4.0:

V praxi je potrebné poskytovat’ hlavne formativne hodnotenie.

Autenticita, otvorenost’ prejavov - postojov

Otvorene prejavovat’ svoje emaocie, nazory ¢i postoje pomaha ziakom orientovat’ sa, poznavat’ cesty

a hranice jeho posobenia. Dolezita je vsak forma autentickych prejavov.

Empatia, vcitenie
vcitit’ sa do sveta ziakov, byt empaticky k ich vyjadreniam, akceptovat’ ich a byt pri tom sam sebou

su vseobecné podmienky optimalneho rozvoja jednotlivca a vztahov, do ktorych vstupuje.

Pocuvanie

Poctivanie umoziiuje porozumiet’ podstate odovzdavanych obsahov a zaroven zazitkov, ktoré obsah
sprevadzaju, porozumiet’ ich individualnemu vyznamu. Vo vel'mi vyraznej miere odporu¢ame pracu
na aktivnom pocuvani — V praxi sa stretavame s vyrazne nedostatoénym rozvojom tejto kompetencie
u ziakov. Casto sa opomina, pretoZe sa povaZuje za automaticku, no kvalitné po&uvanie druhého je

naro¢na praca.

Odlisovanie zazitkov a pocitov od uvah, usudkov a nazorov u seba a u ziakov
Zazitky sa vysledkom emocionalnych procesov a stavov, usudky sa vysledkom racionalneho pohradu
na svet. Ich zamena komplikuje vzajomné vztahy.

Podporovanie sebakontroly Ziakov

Sebareflexia, sebakontrola, sebaovladanie vytvaraju dolezit¢é podmienky na uspesné zvladanie
roznych socialnych interakcii a vztahov. Takmer vsetky dlhodobé a intenzivne vztahy, ku ktorym
patria aj vztahy v skole (medzi ziakmi navzajom, medzi uciteI'mi a ziakmi), vyzaduja urcitd mieru
sebaovladania a sebakontroly. Pre ziakov je to o to tazsie, ze prechadzaju zlozitymi vyvinovymi

Zmenami.

Porozumenie neverbalnym prejavom jednotlivca




Neverbalne prejavy su vyznamnou sacastou vzajomnych interakcii, ¢asto sa spravame podrla toho,
ako ich precitame u nasho socialneho partnera. Neverbalnu zlozku komunikacie jednotlivca i jeho

schopnosti porozumiet’ im je preto mozné rozvijat aj v skole a podl'a moznosti nekomplikovane.

Odporucame vyssie uvedené OPS k implementacii do pedagogického procesu.

14.
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Priloha

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou

spravy je prezen¢na listina i€astnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezenénej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitelov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy —uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'i€ové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu



12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odportGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.
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Prioritnd os: Vzdelavanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto
Nazov projektu: Zvysovanie kompetencii Ziakov v SOS strojnickej
Kéd ITMS projektu: 312011ACC2
Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 — prierezové témy
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Kanceldria ZPV
D4tum konania stretnutia: 16.1.2023
Trvanie stretnutia: od 15:30hod do 18:30hod
Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia
1. Mgr. Zdenka Ballayova SOS strojnicka
2. Ing. Alena Kucerikova SOS strojnicka
3. | Mgr. Anton Vigek SOS strojnicka
4, Mgr. Peter Franek SOS strojnicka
5. | Ing. Michal Serik SOS strojnicka
6. | Mgr. Peter Curaj SOS strojnicka




