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8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Zboroviia ZPV
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spravy http://www.sossknm.sk/
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bola diskusia na tému funkcii technickych edukacnych prostriedkov

V motiva¢nej faze vyucovania. Spolocne sme na predmetnti tému diskutovali a na zéver stretnutia

sme tvorili pedagogické odportcanie.

KTIacové slova: motiva¢na funkcia, IKT, stimula¢ny efekt.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Skupinova préca s odbornymi zdrojmi.
Diskusia.
Zdielanie OPS.

2
3.
4

Témy: IKT vo vyu€ovani, priemysel 4.0, praca 4.0

Zaver a zhrnutie.

Program stretnutia:




Analyza odbornych zdrojov, Praca s textom — vzajomné ucenie sa.
Diskusny kruh, zdiel'anie vedomosti.

Vymena OPS — skupinovy brainstorming.

A w0 p e

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

Diskutovali sme o0 nasledujucich funkciach IKT prostriedkov na vyucovani:

Motiva¢na funkcia — Prostriedky vzbudzuji zaujem o ucivo a o uéenie.

- Spestruju vyucovaci proces ak s nimi ucitel’ spravne pracuje

Funkcie IKT ako stimula¢ného prvku na vyucovani:

[ systematizujuca — spociva v tom, ze pomdcky a didakticka technika prispeju

k vytvaraniu a zarad’ovaniu vedomosti do ur¢itého systému,

[ nazorna — pomdcky a didakticka technika umoznia vytvorit’ jasnejsie a ucelenejsie
predstavy, zmyslové skusenosti,

[ racionalna a ekonomicka — pouzitim u¢ebnych pomdcok sa urychl'uje a ul'ahéuje
ucenie,

] st zdrojom a nositel'om informdcii — sledovanim pomdcok a didaktickej techniky sa
doplni ucitelov vyklad o d’alSie poznatky,

] podporujt individualne $tadium — praca s pomockami nabada k vlastnej ¢innosti,

experimentovaniu aj v mimoskolskom case,

Zhodli sme sa na nasledujucich klacovych charakteristikdich dobre aplikovaného edukacného

prostriedku:

- Potrebnost’ - pomocky musia u¢ebnému zameru, alebo ucebnej situdcii pomahat’ dosahovat’ dobré

vyucovacie vysledky. Su nevyhnutne potrebné, pretoze bez nich vyucovanie straca na kvalite.

- Uelnost’ - svoj ciel’ musia pomdcky spiftat’ priamymi prostriedkami, musia sa zbavit' vietkych
komplikovanych podrobnosti, ktoré priamo nestvisia s podstatou znazoriiovaného predmetu, a ktoré

skér odvadzaju neZ podporuji pozornost’ zZiakov




Riadiacim prvkom vyucovania v odbornom vycviku je majster odbornej vychovy, ktory v fiom
aplikuje subor materialnych didaktickych prostriedkov, technickych postupov a dodrziavanim
didaktickych zasad vyuziva rézne metddy aformy vyufovania. Medzi materidlnymi a
nematerialnymi prostriedkami je uzky vzajomny vztah. Ich vyuzitie umoziuje uplatnenie novych
metdd a foriem vyucovania. Osobiti tlohu v ich komplexe zohrava moderna didakticka technika a

ucebné pomdcky.

Vyucovanie predmetu odborny vycvik povazujeme za nepredstavitelné bez dobrého materialneho

vybavenia skoly.

Na frekvenciu pouzitia uéebnych pomocok v ramcei konkrétneho u¢ebného dna vplyva najma:
| charakter ucebnej latky,
| forma vyuCovacieho dia,
| zvolené ucebné metody,
' psychosomaticky stav ziakov,
| tiroven predchadzajucich vedomosti a praktickych skusenosti,
| mnoho d’al$ich osobnych aj materidlovo-technickych Cinitel'ov* (Driensky, Hrmo,

2005, s. 24).

Didakticka technika, ktori pouzivame v odbornom vycviku musi vyhovovat’ tymto pedagogickym
poziadavkam:

- maju napomahat’ dosiahnutie zakladnych ciel'ov a uloh vychovy a vzdelavania,

- maji mat’ vyrobni hodnotu a spoloc¢ensky vyznam,

- maji byt moderné, napodobiiovat’ moderné pracovné nastroje a prostriedky,

- vyrobno-vzdelavacie zariadenia maju byt’ vybavené modernymi strojmi alebo ich
modelmi ¢i trenazérmi,

- didaktické prostriedky by mali prispievat’ k pracovnej, mravnej, estetickej i telesnej
vychove ziakov, a maju zodpovedat’ zakladnym didaktickym poziadavkam a vyuZzivat’
vysledky pedagogiky a inych vied,

- maju zabezpeCovat’ utvaranie zrucnosti a navykov poziadavkam vedecko-technického

pokroku, prispievat’ k modernizacii odborného vycviku.

Odporucame vyssie uvedené vedomosti k implementacii do pedagogického procesu.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Zdenka Ballayova

15. Datum 14.3.2023

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr., Ing. Ondrej Holiencik
18. Datum

19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu




Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezencna listina u€astnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nézov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZzérske zhrnutie — uvedu sa kl'u¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporacania — uvedi sa zavery a odporGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdelavanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto
Nézov projektu: Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej $kole
strojnickej
Kéd ITMS projektu: 312011ACC2
Ndzov pedagogického klubu: Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 — prierezové témy
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Zboroviia ZPV
Datum konania stretnutia: 13.3.2023
Trvanie stretnutia: od 15:30 hod do 18:30 hod
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia
1. | Mgr. Zdenka Ballayové SOS strojnicka
2. Ing. Alena Kucerikova SOS strojnicka
3. | Magr. Anton Vigek SOS strojnicka
4. Mgr. Peter Franek SOS strojnicka
5. |Ing. Michal Serik SOS strojnicka
6. | Mgr. Peter Curaj SOS strojnicka







