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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola analyza vystupov pedagogického klubu. Spolo¢ne sme o tejto

téme v diskutovali, zdielali naSe pedagogické sktisenosti a na zaver stretnutia sme tvorili spolocné

odportcanie.

Klucové slova: vystup pedagogického klubu, financna gramotnost’, diskusia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Reflektivny brainstorming.
Diskusia.
Tvorba zhrnutia.

Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, rozvoj financ¢nej gramotnosti.

Program stretnutia:




1. Spoloc¢ny reflektivny brainstorming- pero do stredu
2. Diskusny kruh.

3. Tvorba zhrnutia formou spolo¢ného pisania.

4

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporucania:

V ramci reflektivnej diskusie sme sa dostali k téme nasich najobl'ubenejSich metdd. Spolocne sme
sa zhodli, Ze najCastejSie pouzivame pri rozvoji financnej gramotnosti metodu pojmového
mapovania. Pojmové mapovanie sa nam hodi najméa vd’aka jeho nesmiernej flexibilite. V ramci
pedagogického procesu Ziaci €asto pisu poznamky a preto mézu pojmové mapy integrovat’ do ich
zapisov na kazdej hodine. Povazujeme za dolezité, aby sme ziakom operacionalizovali kazdy

pojem, ktory uréitym spésobom s u¢ivom suvisi.

K tomu, aby sme dokazali kazdy pojem charakterizovat’ (¢o mozno najjasnejSie a najpresnejsie)
nam napomaha analyza vztahov medzi pojmami, urcenie ich hierarchickej Struktury a ¢lenenia.
Na zaklade odborne;j literatary sme si povedali o teorii Struktar. U¢ivo vytvara Strukturu vtedy, ak
vyber zakladnych pojmov a ich usporiadanie ul'ah¢uje pochopenie vzajomnych vzt'ahov. UCit sa
Struktiru znamena ucit’ sa analyzovat’ vzt'ahy medzi pojmami.

Slova ako analyza, ¢i Strukturalizacia vzt'ahov s dnes hojne pouzivané aj v beznej komunikacii.
Oznacuju clenenie a prehl'adnost’ konkrétnej situacie. V stivislosti so stratégiami Struktirovania
uciva, grafického znazoriovania pojmov a analyzy vzt'ahov medzi pojmami, sa v odbornej literatire
stretdvame s terminom pojmové mapovanie. V nasej praxi tento nastroj vel'mi radi pouzivame.
Pojmy ako kognitivne mapy, sémantické mapy, pavucina, mapy mysle vnimame pod stthrnnym
pojmompojmové mapy (concept maps) pre vysledok a pojmové mapovanie (concept mapping) pre

éinnost’.

S prihliadanim na u¢enie sa, méZeme mapovanie pouzit’:

pri detekovani moznych chyb a miskoncepcii;

pri identifikacii kI'a€ovych pojmov;

pri vytvarani §truktury a hierarchizacii medzi jednotlivymi pojmami
pri implementovani novych informacii do §irSieho kontextu;

pri zapajani oboch mozgovych hemisfér pri procesoch ucenia sa;

pri rozvijani vys§ich kognitivnych zru€nosti;

pri rozvoji konvergentného, divergentného a komplexného myslenia
pri rozvoji strategického a kritického myslenia;

pre jednoduchsie prekddovanie informacii do 'ahSie zapamaétateI'nej podoby;




pri rozvoji metakognicie

mapy dva spdsoby:

Pojmové mapy sa skladaju zo slov, myslienok a pojmov. Ucitel’ ma na vyber pri zadavani pojmovej

e moze ziakom zadat’ pojmovu mapu, pricom vpisu vsetky pojmy, ktoré poznaji v ramci

daného udiva;

o ucitel’ sam vymedzi pojmy, ktoré maju Ziaci v mape pouzit’ a zaradit’ do systému.

do mapy zapisovat’ aj stru¢ny komentar.

Hlavnou vyhodou pri préci s pojmovym mapovanim vo je fakt, Ze dokazeme zistit’, ktoré pojmy v
ucive ziak poklada za hlavné, a ktoré za vedlajsie. Ucitel moze ziakov viest’ k tomu, aby v

pojmovej mape vyjadrili nielen primarne, ale aj sekundarne, i tercidlne vztahy. Okrem toho mézu

Odporucame vyssie uvedené OPS k implementacii do pedagogického procesu.
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Prioritnd os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto
Nazov projektu: Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnickej
Kéd ITMS projektu: 312011ACC2
Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti V beznom Zivote —
prierezové témy.
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: u¢ebna 129
Datum konania stretnutia: 29.03.2023
Trvanie stretnutia: od 15:30 hod do 18:30 hod
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

1. Mgr. Lubica Vitkova

2. Mgr. Tatiana Suranova

3. Ing. Erika Synakova

4, Bc. Jozef Laurencik




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:
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Meno a priezvisko Podpis Institlcia




