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11. Manažérske zhrnutie: 
 

V rámci stretnutia nášho klubu sme tvorili a zdieľali Best Practice z oblasti zvyšovania úrovne 

podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia. Na stretnutí sme tvorili Best Practice, 

prezentovali naše výsledky, diskutovali a na záver sme si vymieňali pedagogické skúsenosti 

v medzigeneračnej výmene názorov. 

 

Kľúčové slová: Best Practice, podnikateľské vedomosti, ekonomické myslenie, medzigeneračná 

výmena názorov. 

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  
 

Hlavné body: 

1. Prezentácia od koordinátora klubu. 

2. Tvorba Best Practice. 

3. Diskusia. 

4. Medzigeneračná výmena OPS. 

5. Záver a tvorba odporúčania. 

 



Témy: rozvoj podnikateľských vedomostí, podpora ekonomického myslenia, zvyšovanie kľúčových 

kompetencií. 

Program stretnutia: 

 

1. Interaktívna prezentácia od koordinátora klubu – diskusia a dopĺňanie do textu, príklady 

Best Practice. 

2. Tvorba Best Practice z predmetnej oblasti – skupinová práca. 

3. Diskusný kruh, diskusia nad výsledkami. 

4. Výmena medzigeneračných OPS, metóda lodnej porady. 

5. Záver a tvorba zhrnutia. 

13. Závery a odporúčania: 

 

V rámci stretnutia sme vytvorili nasledovné zhrnutie Best Practice: 

 

Podnikať alebo byť zamestnaný? 

Dĺžka/ časová náročnosť 

24 hodín 

Ročník 

3. ročník 

Riešenie úlohy 

Individuálne, skupinové 

 

Charakteristika/anotácia 

Úloha prepája teoretickú a praktickú výuku a jej cieľom je zistiť, aké hlavné faktory rozhodujú o tom, 

či podnikať alebo sa nechať zamestnať. Žiaci získajú základnú orientáciu v komunikácii so 

živnostenským úradom, so zdravotnou poisťovňou, správou sociálneho zabezpečenia, s finančným 

úradom. Žiaci si vyskúšajú aj komunikáciu so zamestnávateľom. 

 

Cieľom úlohy je: 

- vytvorenie zhrnutia výhod a nevýhod podnikania a zamestnania 

- finančný pohľad na podnikanie a zamestnanie (porovnanie daňového zaťaženia podnikateľa 

a zamestnanca, platba zdravotného a sociálneho poistenia podnikateľa a zamestnanca) 

- základná orientácia v komunikácii s úradmi pri zakladaní živnosti (jednotný registračný formulár – 

živnostenský úrad, zdravotná poisťovňa) 

- komunikácia so zamestnávateľom – stručný, jasný, prehľadný, originálny motivačný list a profesný 

životopis v českom a cudzom jazyku vytvorený na základe konkrétnych požiadaviek z praxe 



- pracovný pohovor so zamestnávateľom, pri ktorom žiaci budú zrozumiteľne a jazykovo správne 

prezentovať svoj odborný potenciál, svoje silné stránky, talent a prínos pre podnik. 

 

Rozvíjané kompetencie a oblasti 

- človek a svet práce (zmysel pre inciatívu a podnikavosť) 

- jazyk a jazyková komunikácia – Slovenský jazyk 

- Jazyk a jazyková komunikácia – Cudzie Jazyky (komunikácia v cudzích jazykoch) 

- Matematika a jej aplikácie (matematické kompetencie) 

- Informatika a IKT (kompetencie k práci s digitálnymi technológiami) 

- Človek, jeho osobnosť a zdravie (kompetencie k učeniu a sebariadeniu) 

- Človek a spoločnosť (kompetencie sociálne a občianske) 

 

Odporúčame využívať najnovšiu literatúru z oblasti priemysel 4.0, práca 4.0 a implementovať ju do 

pedagogického procesu. 
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PREZENČNÁ LISTINA 

 

Miesto konania stretnutia:  Dielne odborného výcviku – kancelária TEČ 

Dátum konania stretnutia: 15.02.2023 

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod. do 18:30 hod.  

 

Zoznam účastníkov/členov pedagogického klubu: 

č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 

1. Ing. Miroslava Kekelyová  SOŠs KNM 

2. Ing. Alena Cinková  SOŠs KNM 

3. Mgr. Tatiana Buková  SOŠs KNM 

4. Mgr. Marta Mušková  SOŠs KNM 

5. Mgr. Marek Žifčák  SOŠs KNM 

    



    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Meno prizvaných odborníkov/iných účastníkov, ktorí nie sú členmi pedagogického klubu  a podpis/y: 

  

č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 

    

    

    

 

 

 


