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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace
3. Prijimatel SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto
4. Nazov projektu Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej Skole strojnickej
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ACC2
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 —
prierezové témy.
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 27.2.2023
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Kanceldria ZPV
9. Meno koordinatora pedagogického Zdenka Ballayova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy https://www.sossknm.sk/
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bolo zdiel'anie sktsenosti a tvorba Best Practice v oblasti

tvorby problémovych tloh 4.0. V ramci stretnutia sme zdielali pedagogické skusenosti a navrhovali

praktické ulohy, ktoré rozvijaju kI'i¢ové kompetencie pre priemysel 4.0. Na zaver stretnutia sme

tvorili pedagogické zhrnutie.

KTIacové slova: problémové tillohy 4.0, kI'ai¢ové kompetencie, tvorba Best Practice, marketingova

komunikacia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Stadium odbornej literatury.
Diskusia.
Tvorba inovativnych uloh.

Zaver a zhrnutie.

Témy: odborna literatura 4.0, rozvoj kI'icovych kompetencii, problémové tlohy pre pracu 4.0.




Program stretnutia:

1. Pracas IKT, internetové zdroje a vyskum — tvorba opisného vyskumu. Kl'ucové
kompetencie pre pracu 4.0.

2. Diskusia nad vysledkami praktického vyskumu.
Tvorba inovativnych loh — skupinovy brainwriting. Image a branding skoly.

4. Tvorba pedagogického odportacania.

13. Zavery a odporucania:

Na zaklade tvorivej prace na stretnuti sme vytvorili nasledujuce problémové ulohy pre rozvoj
kIai¢ovych kompetencii v oblasti prace 4.0.

Tvorba corporate identitity:

Corperate identity Skoly v SDV

Vizuélny Styl 3koly, logo $koly — pridana hodnota, vplyv vyznamnych
regiondlnych zamestnavatelov.

- prevaha

tylov.
Oblasti, ktoré ma Skola k dispozicii:

* Vizudlny 3tyl $koly — mé pr { poslanie a
Skoly

SO8, v rdmci spolupréce s vyznamnymi regionlnymi
zamestnévatelmi:

- Posilnila vyuébu technickych predmetov,

- Vyuiiva edukaéné metédy, ktoré preukazatelne zvySuji

zéujem o technické vzdelavanie (Hejny, Feuerstein - metédy),
- Vytvéra viastné edukaéné materidly (matematika pre
logika pre informatika...),
- Vramci vyuéby fyziky vyuZiva didaktické prostriedky z oblasti

y, statiky, ( softvér a pod.),
- Vytvorila v spoluprici s firmou sifai regionalneho charakteru:

Mala technicka Olympidda.

Zhodli sme sa, ze Priemysel 4.0 (principy tejto koncepcie) pozitivne ovplyviluje:

e vzdelanie v suhre a vzajomnej prepojenosti vSetkych vzdelavacich oblasti a vo vyvazenej
podpore kognitivneho, fyzického, emocionalneho, socialneho a duchovného vyvinu,

e porozumenie svetu a svojmu miestu vo svete ako sucasti lokalneho a globalneho prostredia,
e rozvija schopnost ucit’ sa, nadobudnit’ vnutornm1 motivaciu pre vzdelavanie, osvojit’ si
zru¢nosti potrebné pre zivot a perspektivne pracovné uplatnenie a celozivotné ucenie sa,

e rozvija potencial ziaka,




e v maximalnej miere rozvija a podporuje charakterové vlastnosti a sposobilost’ ziskat’ pevny
hodnotovy a moralny zaklad osobnosti.

Odporacame:

e vyucovat v §ir§ich suvislostiach a do hlbky v kooperacii s d’al$imi ucitel'mi vSetkych
predmetov a podporit’ tak Ziakovo vnimanie zmysluplnosti ucenia sa,

e vytvarat ucebné prostredie a uplatnovat’ také pedagogické pristupy, ktoré zodpovedaju
potrebam réznych skupin ziakov,

e podporit’ kazdého ziaka vo vnimani jeho potencialu v izkej spolupraci s ostatnymi
podp jehop ) spolup y
pedagogickymi zamestnancami, $kolskym podpornym timom a vSetkymi pracovnikmi
Skoly, so zakonnymi zastupcami, ¢lenmi miestnej komunity.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Zdenka Ballayova
15. Datum 28.2.2023

16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Magr., Ing. Ondrej Holiencik
18. Datum
19. Podpis

Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina tiCastnikov stretnutia pedagogického klubu.

1. V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

3. Vriadku Prijimatel’ - uvedie sa ndzov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

4. V riadku Nazov projektu - uvedie sa Gplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

5. Vriadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

6. V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu

7. 'V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitelov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

8. Vriadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'i¢ové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporacania — uvedi sa zavery a odportGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdelavanie

1. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujidc potreby trhu prace

2. Prijimatel

SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto

3. Nazov projektu

strojnickej

ZvysSovanie kompetencii Ziakov v Strednej odbornej Skole

4. Kod projektu ITMS2014+ | 312011ACC2

5. Nazov pedagogického
klubu

témy.

Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 — prierezové

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Kancelaria ZPV

Datum konania stretnutia: 27.2.2023

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod

do 18:30 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia

1. | Mgr. Zdenka Ballayova SOS strojnicka
2. |Ing. Alena Kugerikova SOS strojnicka
3. | Mgr. Anton Vigek SOS strojnicka
4, Mgr. Peter Franek SOS strojnicka
5. |Ing. Michal Serik SOS strojnicka
6. |Magr. Peter Curaj SOS strojnicka







