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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola organizacia tvorivych dielni k rozvoju finan¢nej gramotnosti.

V ramci stretnutia sme diskutovali, zdiel'ali nase OPS a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické

odportcanie.

KTIacové slova: finan¢na gramotnost’, tvoriva dielnicka, zdiel'anie OPS.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Analyza odbornych zdrojov.
2. Brainstorming.
3. Diskusia.
4

Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, rozvoj financ¢nej gramotnosti.

Program stretnutia:




1. Analyza odbornych zdrojov — skupinova tvorba INSERT znaciek.
2. Brainstorming — listockova metdda.

3. Diskusny kruh.
4

Zaver.

13. Zavery a odporucania:

V ramci tvorivych dielni sme sa zaoberali témou motivacie vo vyuc¢ovacom procese. Spolo¢ne sme

zdiel'ali navrhy, ako ziakov motivovat’ v expozi¢nej Casti vyucovania.

Odporacame:

- metddu motivacného rozhovoru. Motivaéné rozhovory priblizuja problematiku, o ktorej sa ziaci
buda ucit. Vyuzivame ho na uvod pri kazdej téme, napriklad prostrednictvom putavého pribehu,
ktory suvisi s témou, s ktorou sa maja ziaci oboznamit’.

Motiva¢na demonstracia — pomocou multimédia vzbudime zaujem ziakov o0 poznavanu skuto¢nost'.
Problém ako motivacia — pri pouziti tejto vyucovacej metody nastolime finanény problém, ktory
suvisi s preberanou problematikou. Na zaklade problému uptGtame pozornost’ Zziakov a potom
vysvetlujeme ugivo.

- Slovné dialogické vyucovacie metody

Zakladom slovnych dialogickych metod je slovna interpretacia medzi ucitelom a ziakom. Mézu sa
pouzivat’” samostatne alebo spolu s inou metodou, napr. rozhovor v skupinach v ramci pouzitia
inscenacnej metody.

Rozhovor — predpoklada aktivitu nielen zo strany ugitel'a, ale aj ziakov. Formou otazok a odpovedi
vysvetlujeme ucivo a vedieme Zziakov k novym poznatkom. Tato metéda vyzaduje od ugitel'a
zrucnost’ pri kladeni otazok, tak, aby boli stru¢né, jednoznacné, zrozumitel'né a primerané arovni

myslenia ziakov.

Diskusia — ide o vzajomnu komunikaciu pri rieseni didaktického problému medzi ucitelom a ziakmi
a medzi ziakmi navzajom. Tato metoda predpoklada, ze vsetci ziaci maju urcité vedomosti, ktoré
suvisia s danym problémom. Od rozhovoru sa lisi tym, ze G¢astnici diskusie sa snazia sirsie kladenymi
otazkami analyzovat, vysvetlit' a riesit’ problém. Diskusné metody su zakladom takmer vsetkych

problémovych metod, zabezpecuju velkua aktivitu ziakov.

Didaktické hry — kladt na pripravu vyucovacej hodiny vel’ké naroky. Ucitel’ si musi premysliet’ obsah

I organizaciu, materialne zabezpecenie, vyber skupin, pripravu ziakov a podobne. Hry sleduju rézne




ciele. Mozu byt zamerané na psychické uvolnenie, rozvoj komunikativnych schopnosti,

samostatnosti, tvorivosti.

Odportcame tiez tzv. ekonomické hry. Vyucovanie ziakov si vyzaduje pripravit ich zo stranky
teoretickej. Sucasne si vsak ziada aj preverenie ziskanych teoretickych vedomosti v praxi. Splnenie
tejto poziadavky umoznuje napriklad vyuzit metodu ekonomickych hier, ktoré napodobnuju
ekonomickau realitu. Je to ucinna aktivna vyucovacia metoda, pri ktorej Ziaci prechadzaju z ulohy

pasivnych posluchacov do ulohy spolutvorcov vyucovacej hodiny. Meni sa i postavenie ucitel’a.

Uginky pouzitia ekonomickych hier:

- Ziaci sa ucia spravne pochopit’ problém, vyberat’ a triedit’ informacie, analyzovat’ situaciu a
rozhodovat,

- ziaci si overuju spravnost’ svojich rozhodnuti, ucia sa z vlastnych chyb, - medzi ziakmi sa vytvara

sut’azivost’.
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PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: u¢ebna 129
D4tum konania stretnutia: 23.11.2022
Trvanie stretnutia: od 15:30 hod do 18:30 hod
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia

1. Mgr. Lubica Vitkova

2. Mgr. Tatiana Suranova

3. Ing. Erika Synakova

4, Bc. Jozef Laurencik




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:
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Meno a priezvisko Podpis Institucia




