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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

=

Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborné¢ho vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Stredn4 odborna §kola strojnicka, ul. Sportova
1326, Kysucké Nové Mesto

4. Nazov projektu

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej Skole strojnickej.

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ACC2

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

19.12. 2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

Ucebna ¢. 117
(Stredna odborna gkola strojnicka, Sportova
ulica 1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01)

9. Meno koordinatora pedagogického
Klubu

Mgr. Edita Kormanova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.sossknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bola tvorba inovativnych didaktickych materidlov pre rozvoj

Citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia. V ramci stretnutia sme tvorili, diskutovali a na zaver

stretnutia sme tvorili pedagogické odportcanie.

KTlacové slova: inovativne OPS, Citatel'ska gramotnost’, kritické myslenie.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornych zdrojov.
2. Diskusia.

3. Vymena OPS.

4

Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, Citatel'skd gramotnost’.



http://www.sossknm.sk/

Program stretnutia:

1. Citanie odbornych zdrojov- riadené poznamky,
2. Diskusia — parové ¢itanie.

3. Vymena OPS — komunikacny semafor.
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Zaver a tvorba pedagogického odporucania.

13. Zavery a odportcania:

Pri implementacii metdd rozvoja kritického myslenia a Citatel'skej gramotnosti vo vyucovani je
dolezité bezpecné, motivujuce a inkluzivne uc¢ebné prostredie.
Odporucame
e vytvorit’ v triede podnety na kritické myslenie a uvaZzovanie
(dostato¢ny priestor na diskusiu, sledovanie roznych nazorov a formulovanie otazok).

e vybrat a realizovat’ vyuCovacie metody, aktivity a formy prace, ktoré by rozvijali kritické
myslenie u ziakov (systematické vyuzivanie ¢innosti a postupov podporujicich aktivne
ucenie sa ziakov v samostatnej Cinnosti i vo vzajomnej kooperacii, prispdsobovanie
fyzického prostredia triedy zvolenym metodam a formam prace).

e rozvijat komunika¢né zrucnosti Ziakov (pomoc pri formulovani vlastnych myslienok ziakov,
rozvijanie Citatel'skej gramotnosti, texty ako zdroje podnetov na kritické uvazovanie,
vytvaranie vlastnych podpornych metodickych materialov).

o S zabezpecit’ ziakom bezrizikové prostredie (aktivne uc¢ebné prostredie, podpora pozitivnych

vzt'ahov medzi ziakmi.

Odporucané metody pre rozvoj kritického myslenia:

Vol’né pisanie

Metdda umozituje vol'né plynutie myslienkovych postupov v mysli. Odporac¢ame zachovat’ niekol’ko
zasad:

e  7iaci piSu svoje vyjadrenia k problému v stanovenom ¢asovom limite (zvycajne 5 mintt),

e pri pisani nie je potrebné dbat’ na pravopis, slovosled,

e 7ziaci pocas pisania nedvihaji pero z papiera, ak im ni¢ nenapadne, ¢maraju si na okraje
papiera (to robi problémy hlavne star§im osobam zvyknutym na thl'adn( upravu pisaného
prejavu),

e pri prezentovani myslienok, napadov a nazorov je potrebné vyhnut sa kritike a vysmechu,

e  verejne prezentuju len ti ziaci, ktori cheu,

e  volIné pisanie byva zvy€ajne anonymné.

Zavisi od ciel’a, situacie, ¢asu a inych okolnosti, ovplyviujucich rozhodnutie ucitel’a, aka




formu prace vyuzije po€as volného pisania. Vysledné prace voI'ného pisania mozu byt

ziakmi nahlas prezentované, alebo ich ucitel’ moze len pozbierat’.

Zhodli sme sa tiez na nasledovnych odporucaniach pre kladenie otazok. Pre ucitel'a je dolezité

uvedomit’ si a uz pred vyucovanim si premysliet’, preco, komu a kedy klast’ otazky:

zatvorené (pytajlice sa na konkrétne prvky uciva, st faktografické, maji

text, obrazok),

len jednu spravnu odpoved’, su reproduktivne, Casto sa viazu na konkrétny

otvorené, problémové (vyZaduju si viac nez len reprodukciu).

Odportcame vyssie uvedené pristupy K implementacii do pedagogického procesu.

14.

Vypracoval (meno, priezvisko)

Mgr. Edita Kormanova

15.

Datum

21.12. 2022

16.

Podpis

17.

Schvalil (meno, priezvisko)

Mgr., Ing. Ondrej Holiencik

18.

Datum

19.

Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu




MIMNISTERSTWVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUML A SPORTIU
SLOVEMSKE] REPUBLIKY

| EURGPSEA (LA .
S S OPERACNY PROGRAM

Eur ki ialry fond | ¥ N ] 4
Eﬂrgll;:h: F;g rl:;lon:'ll.nchcl rozvaja - . . LUDSKE ZDROJE

Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredna odborna §kola strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01

Nazov projektu:

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnicke;j

Kéd ITMS projektu:

312011ACC2

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti a kritického myslenia
— prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: u¢ebria ¢.117, SOS strojnicka, Kysucké Nové Mesto

Datum konania stretnutia: 19.12. 2022

Trvanie stretnutia: 0od..15.30..hod

do..18.30...hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis | InStitucia
1. Mgr. Edita Kormanova Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01
2. Mgr. Karol Kubica Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01
3. Mgr. Stefan Mitka Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01
4, PhDr. Janka Polackova Strednd odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, Kysucké
Moravcova Nové Mesto, 024 01




