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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace
3. Prijimatel SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto
4. Nazov projektu Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej Skole strojnickej
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ACC2
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti
V beZznom zivote- prierezové témy.
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 27.04.2022
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Ulebria 129
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Vitkova Lubica
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy www.sossknm.sk
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba nametov na rozvoj finanénej gramotnosti a na medzi

predmetovu vyucbu. Spolo¢ne sme diskutovali o témach ako st dlhy a ako im predchadzat’ pri

profesijnom uplatneni. Pracovali sme tiez na tvorbe tloh z bezného Zivota. Na zaver stretnutia sme

tvorili pedagogické odportcanie.

KTIacové slova: dlhy, finan¢na gramotnost’, medzi predmetova vyucba, praktické ulohy.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Brainstorming.
2. Diskusia.
3. Tvorba uloh.
4, Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, rozvoj financnej gramotnosti.

Program stretnutia:




Brainstorming — banka napadov.
Diskusia — buzzgroups.

Tvoriva ¢innost’ — tvorba inovativnych uloh z predmetnej oblasti pisanie vo dvojiciach.
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Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

Na Givod stretnutia sme si definovali, aké vlastnosti by mala spiiiat’ inovativna tuloha z oblasti rozvoja
finan¢nej gramotnosti (zapisany vysledok brainstormingu):

Zazitkovost’ - Ziaci by si mali osvojovat také vedomosti, zru¢nosti a postoje,

ktoré stavaju na ich osobnom prezivani a zazitku v aktivnom uéeni (Individualny konstruktivitzmus)
Participacia Ziaka - Ziak je v centre pozornosti a tvorcom u¢iacej sa situacie,

ucitel’ situaciu skor facilituje ako vedie.

Nazornost’ - Poskytované informacie by mali byt nazorné, dobre viditel'né a

mali by sa opierat’ 0 vedomosti Ziakov. To plati pre pisanie na tabulu, pre

vytvaranie prezentacii, vyuc¢bovych schém a podobne.

Jednoduchost’ — Jednotlivé témy by mali nadvizovat’ na znalosti, resp.

Skusenosti ziakov. Pojmy pouzivané vo vyucovani by mali ziaci poznat’ a mali

by rozumiet” ich vyznamu.

Aktivita Zziakov - Ziaci by mali na hodinach sami aktivne vystupovat, skasat’ si

uvadzané situacie, diskutovat’ a podobne, tu mozeme vyuZzivat’ napriklad aj dramatizacné metdody, bez
ohl'adu na to Ze Casto pracujeme prave s matematickymi vypoctami.

Tempo hodiny - Hodina by mala byt dynamicka, ale s ohradom na

porozumenie preberanych savislosti. To plati ako pre cela triedu, tak i pre

jednotlivcov. Odportcame dbat’ na individualne potreby jednotlivych ziakov a uplatiiovat’ principy
pedagogickej diferenciacie.

Zmysluplnost’ - Ziaci by mali vidiet zmysel v tom, ¢o sa u¢ia. Mali by si

uvedomovat’, preco je finan¢na gramotnost’ dolezita. V tom pripade vieme zabezopecovat’ pre Ziakov
tzv. autentické ucenie: ziaci chapu preco sa dany tematicky celok prebera a ako ho mézu v praxi
vyuzit.

Vyuzitelnost’ - Vyuzitel'nost’ sa tyka najma informacii, ktoré ziaci v ramci

finanénej gramotnosti ziskavaju. Tieto informacie by mali byt’ prakticky

vyuzitel'né, ¢o sacasne vedie k lepsiemu zapamataniu.

Délezitost’ — Nie vsetky informacie sa pre ziakov dolezité. Preto by sa mali

naucit’ rozpoznat’, ktoré informacie by si vo vlastnom zaujme mali osvojit.

Interaktivnost’ s modernymi technolégiami — Je treba dat’ ziakom prilezitost’ na

hodinach vyhradavat’ informacie prostrednictvom mobilom ¢i pocitacov a viest’




ich tak k samostatnému ziskavaniu informacii a posudzovanim, ktoré zdroje
informacii su pravdivé.
Prepojenie s praxou — ekonomicky zamerané predmety, odborné predmety
Zadavat’ ulohy tak aby ich ziaci vedeli hned’ prepojit’ s tym ako to funguje v skutocnej praxi
Priklad inovativnej ulohy ktora rozvija pracu s trokmi
Jednoduché¢ tirokovanie
Vlozime 5 000€ do banky (tzv. istina) s urokovou mierou 4% p.a. (per annum = za rok). Po roku
ziskame zisk z vkladu (tzv. urok) v hodnote 5000.0,04 = 200 €, po roku v banke teda mame spolu
istina + urok = 5000 + 200 = 5 000 + 5 000.0,04 = 5 000.(1+0,04) = 5 000.1,04 = 5 200€.
Po jednorazovom vklade V mame pri urokovej miere p % na ucte sumu
s = V.(1+p/100)
1. Vypocitajte vysku trokov za jeden rok zo sumy 150€ pri urokovej miere 1,07%.
2. Na akt sumu vzrastie po jednom roku suma 1900 € pri tirokovej miere 0,25€?
3. Péan Novak vlozil do banky sumu 13 500€. Po jednom roku mal po pripisani urokov na
ucte sumu 13 891,50€. Aka bola tirokova miera banky?
4. Aka bola vyska vkladu pri urokovej miere 3,75% p.a. ak trok za jeden rok bol 25€.
5. Aka bola vyska vkladu, ak pri tirokovej miere 5% sme mali na ucte pop pripisani rokov
sumu 12 600€?
Prave pri takomto type uloh odpori¢ame vyuzivat digitdlnu techniku, pracovat s vhodnym
softvérom, ¢i uz to matematickej povahy, alebo $pecializované systémy.
Odporucame sa zaoberat’ problematikou medzipredmetovej vyuCby, ktora by zvysila troven

finan¢nej gramotnosti a zaroven zdiel'at’ nazory na rézne typy vol'ne dostupného softvéru.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Magr. Lubica Vitkova
15. Datum 27.04.2022

16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr., Ing. Ondrej Holiencik
18. Datum
19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,.klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'iové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
Klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy 0 ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvéalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu:

ZvySovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnickej

Kéd ITMS projektu:

312011ACC2

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v beznom Zivote-
prierezové témy.

Miesto konania stretnutia: u¢ebna 129

Datum konania stretnutia: 27.04.2022

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod

PREZENCNA LISTINA

do 18:30 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

C. Meno a priezvisko

Podpis InStitucia

1. Mgr. Lubica Vitkova

2. Mgr. Tatiana Suranova

3. Ing. Erika Synakova

4, Bc. Jozef Laurencik




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O<

Meno a priezvisko Podpis Institucia




