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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba nametov prierezovej vyucbe a popisanie jej moznosti pri

rozvoji podnikatel'skej gramotnosti a predmetnych sposobilosti. V ramci diskusie sme sa zamerali

na pristupy change managementu. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

Kracové slova: change management, medzi predmetova vyucba, rozvoj podnikavosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornych zdrojov.
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
4. Zaver.

Témy: Vzdelavanie 4.0, prepojenie teoretického vzdeldvania s praxou.

Program stretnutia:




Analyza odbornych zdrojov — Citanie v skupine a tvorba INSERT znaciek.
Diskusny kruh.
Vymena OPS — ping-pongovy brainstorming.
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Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

V ramci stretnutia sme diskutovali na tému rizikd a zmeny v podnikani a 0 sposobe spristupnenia
témy v ramci edukacie. Riziko pri podnikani nie je vzdy samozrejmé, riziko sa postupne vyvija.
Existuje nebezpecenstvo, ktoré moze sposobit’ za istych okolnosti ohrozenie. Ak sa vyskytnu
nepriaznivé okolnosti (tie sa vyskytnit moézu ale nemusia) moze nastat nejaké poskodenie s
naslednou $kodou. Ci sa teda riziko prejavi, alebo nie, ovplyviuje miera pravdepodobnosti
nepriaznivych okolnosti, ktoré to celé spustia. Preto tu vidime vyborny priestor pre zapojenie
matematického vzdelavania, obsahovy Standard Pravdepodobnost’ a Statistika.
Medzi prierezové témy mozeme zaradit’ napr.:

e zmena dopytu — potreby zakaznikov sa zmenili, zmenila sa ich kapyschopnost’, na trh vstapila

konkurencia ku ktorej presli uz byvali zakaznici,

e zmeny cien vstupov, ktoré ovplyvnujua aj vyslednu cenu,

e zmeny Vv technolégiach, materialoch,

e zmeny vo vonkajsom prostredi,

e rastuca administrativna naro¢nost’ podnikania (byrokracia),

o zle vypracovany podnikatel'sky plan,

Na konci hodiny mézeme zadat’ dobrovolnu domacu alohu. V ramci nej by mali Ziaci na internete
najst’ odporacania k ispechu v podnikani, pripadne rady na to, ako sa vyhnuat’ neaspechu. Hodnotime
vzdy jednou jednotkou pracu na hodine a druhou dobrou znamkou odovzdany material, ale aj
schopnost’ odpovedat’ na otazky z neho. Dalsie znamky mozem dat’ aj za vlastné vytvorené nazory na

uspech, ktoré sa javia ako logické a realizovatel'né.

Dalsia odporu¢ana aktivita na rozvoj ziackej sposobilosti flexibility a planovania
Podnikatel'sky model

Popis aktivity:

Podnikatel'sky model je strategicky plan, ktory zabezpecuje ekonomické fungovanie podniku.
Sklada sa z 9 pilierov — kI'a¢ovych oblasti podnikania.

Ciel




Ziaci si zadefinuju vlastné napady, ich realne uplatnenie v praxi, ¢o vietko je potrebné, aby sa stal
napad uspechom. Podnikatel'sky model mézu Ziaci zostavovat ako tim alebo jednotlivec. Tato
aktivita vyzaduje od ziakov riesenia problémovej situacie.
Aplikaciou do vyucby sa rozvijaja mnohé schopnosti Ziakov:
e hradat riesenia problému,
e tvorit nové napady, experimentovat, prototypovat,
o analyzovat a kriticky mysliet,,
e spolupracovat’, pracovat’ v time, komunikovat,
e prezentovat’ svoje napady a prototypy.
Pomocky
Platno biznis modelu Canvas, lepiace papieriky.
Sabor PDF s platnom biznis modelu je mozné stiahnut’ na strankach:

BusinessModelGeration.com/canvas

Postup:

Ak sa riesi model skupinovo, sta¢i do kazdej skupiny jeden cisty model Canvas. AK ziaci riesia
kazdy svoj napad a jeho premenu na individualny model podnikania, tak kazdy ziak musi mat’ ¢isty
model Canvas. Kazdy napad pre podnikanie musi prejst’ schémou deviatich segmentov podnikania.
Postupne preberte so Ziakmi vetkych devit prvkov - kPa¢ovych oblasti podnikania. Ziaci si robia
kratke poznamky a najdené riesenia zapisuju na farebné lepiace papieriky, ktoré prilepuju do
danych segmentov.

Odporucame si vyskusat’ vyssie uvedené pristupy a 0 ispechoch/ nametoch na zlepsenie informovat’

ucastnikov pedagogického klubu.
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Dielne OV — kanceldria TEC

Datum konania stretnutia: 26.05.2022

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod. do 18:30 hod.

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia
1. |Ing. Miroslava Kekelyova SOSs KNM
2. |Ing. Alena Cinkova SOSs KNM
3. | Mgr. Tatiana Bukovd SOSs KNM
4. | Mgr. Marta Muskova SOSs KNM
5. | Mgr. Marek Zifé¢ak SOSs KNM




Meno prizvanych odbornikov/inych Géastnikov, ktori nie si ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia




