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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborné¢ho vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel

SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto

4. Nazov projektu

Vzdelavanie 4.0 — prepojenie teoretického
poznania s praxou.

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ACC2

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 —
prierezové témy

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

6.5.2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Kancelaria ZPV
9. Meno koordinatora pedagogického Zdenka Ballayova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy https://www.sossknm.sk/

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bola diskusia a tvorba ndmetov k implementacii stratégie 2020

a konceptu 4.0 do praktickej edukacie. V ramci stretnutia sme predmetnu stratégiu analyzovali,

zdiel'ali nase navrhy a na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTIacové slova: vzdelavanie 4.0, Stratégia 2020, rozvoj kl'icovych kompetencii.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Uvodny brainstorming.
2. Analyza Stratégie 2020.
3. Vymena OPS.
4

Zaver.

Témy: Vzdelavanie 4.0, priemysel 4.0.

Program stretnutia:




1. Uvodny brainstorming skiisenosti — metéda 635.

2. Spolocné ¢itanie odbornych zdrojov, ¢itanie s otazkami.
3. Vymena OPS — ping-pongovy brainstorming.
4

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odporucania:

Standard digitalnej gramotnosti, ktory by sa mal aplikovat’ na beznt prax vo vyu¢ovacom procese
by mal rozvijat’ nasledovné oblasti Ziackej ¢innosti:

o manazment informacii: schopnost’ ziaka identifikovat’, lokalizovat’, vyhl'adavat’,
ukladat’ a organizovat’ informacie a ziskavat’ k nim pristup,

e spolupraca: schopnost’ spajat’ sa s ostatnymi, participovat’ v socialnej sieti
a v komunitach, schopnost’ konstruktivnej interakcie,

o komunikacia a zdiel'anie: schopnost’ komunikovat’ prostrednictvom online
nastrojov a to s ohl'adom na sakromie, bezpecnost’ a netiketu,

e vlastna tvorba a ucenie sa: schopnost’ integrovat’ a spracovavat’ poznatky
a vytvarat’ nové vedomosti,

o etika a zodpovednost’: schopnost’ konat’ eticky a zodpovedne,

e hodnotenie ariesenie problémov: schopnost’ identifikovat’ problém, riesit
problémy digitalnymi nastrojmi a vyhodnotit’ riesenia,

o technické operacie: schopnost’ vyuzivat' technologie amédia, plnit’ ulohy
s vyuzitim digitalnych nastrojov.
Na zaklade Stratégie 2020 sme uvazovali o aplikacii vyucby prevratenej triedy. Tato metoda je v
priamej spojitosti s tiez ve'mi vhodnou hybridnou pedagogikou. Nasledne sme diskutovali 0
zmenach v definovani ciel'ov vychovno- vzdelavacieho procesu v suvislosti s aplikaciou digitalnych
technologii. V ramci vyucby s pouzitim digitalnych technologii prva aroven Bloomovej taxonomie

predstavuje schopnost’ Ziaka orientovat’ sa v datovych udajoch a pamatat’ si ich ulozenie.

S takto definovanymi ciel'mi sa do popredia dostavaju nové kompetencie Ziaka, ktoré sa ¢asto
oznacuju ako kompetencie pre 21. storocie. Patria k nim tieto schopnosti ziaka:

o kritické myslenie,

o schopnost’ spolupracovat’,

o byt kreativny,

o schopnost’ naugit’ sa ugit’,

o Citat’ s porozumenim,

o kolaborativne riesit’ problémy v online prostredi.




Kompetencia kolaborativneho riesenia problému povazujeme za kI'a¢ova vo vychovno-

prostredi ako Jamboard alebo Lucidchart. Ziaci si pri praci s tymito prostrediami sami definuja
ciele, ktoré chcu spinit’ vdanom kroku. Svoje myslienky, postupy a kritické postoje zdiel’a cely

faze vyucovacej hodiny su online nastenky, vyuzivame ich najma pri aplikacii brainstormingu.

Priklad vhodného nastroja pre implementaciu hlavnych priorit stratégie 2020 do edukacie:
Aplikacia Whiteboard a jej moznosti:

- pisat’, kreslit’ a zdielat’ texty a obrazky. Praca s aplikaciou je ve'mi jednoducha,

na intuitivnej urovni. Na hornej liste sa umiestnené ikony: nastroje, vyber farby, komentare. V
uzivatel'skom prostredi mézeme pracovat’ s fotografiami, vpisovat’ komentare a zdiel'at’ produkt

nasej ¢innosti na socialnych sietach alebo prostrednictvom emailu.

Dalsi priklad — aplikacia Mathematics

Aplikacia Mathematics sa da pouzit’ napriklad pri riesent:

- Statistickych aloh,

- uloh z algebry,

- tloh z oblasti matematickej analyzy,

- prevodovych vzt'ahov fyzikalnych velicin.

Vyhodou tejto aplikacie je vel'mi jednoduché ovladanie na intuitivnej Grovni. V 'avom rohu
pracovného prostredia sa nachadza lista s ponukou. Klikneme na potrebnt oblast’ matematiky a

vlozime vstupné udaje.

ktoré popisanymi pristupmi ziskame — informovat’ v ramci predmetovych komisii.

vzdelavacom procese. Prave pri rozvoji tejto schopnosti u ziaka sa najlepsie ukazu moznosti online

riesitel’sky tim v realnom case. Vybornou poméckou na zdiel'anie napadov a to hlavne v motivacnej

Odporacame vyssie uvedené sktisenosti Kk implementacii do pedagogického procesu a 0 vysledkoch,

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Megr. Zdenka Ballayova

15. Datum 9.5.2022

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Megr., Ing. Ondrej Holiencik

18. Datum

19. Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu



Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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16.
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18.
19.

V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nézov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZzérske zhrnutie — uvedu sa klI'u¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporacania — uvedi sa zavery a odporGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdelavanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace
Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto
Nazov projektu: Vzdelavanie 4.0 — prepojenie teoretického poznania s praxou.
Kéd ITMS projektu: 312011ACC2
Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 — prierezové témy
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: kanceldria ZPV
D4tum konania stretnutia: 6.5.2022
Trvanie stretnutia: od 15:30hod do 18:30hod
Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia
1. Mgr. Zdenka Ballayova SOS strojnicka
2. Ing. Alena Kucerikova SOS strojnicka
3. | Mgr. Anton Vigek SOS strojnicka
4, Mgr. Peter Franek SOS strojnicka
5. | Ing. Michal Serik SOS strojnicka
6. | Mgr. Peter Curaj SOS strojnicka







