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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola tvorba a zdiel'anie inovativnych materialov z oblasti rozvoja

podnikavosti a zmyslu pre inovacie. Zameriavali sme sa na zakladné pisomnosti osobnej agendy

a rozvoj seba- poznania. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTIacové slova: podnikavost, aktivne obc¢ianstvo, metakognicia, vzdelavanie 4.0

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
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Analyza odbornej literatary.
Diskusia.
Tvorba materialov.

Zaver.

Témy: Vzdelavanie 4.0, prepojenie teoretického poznania s praxou.

Program stretnutia:




Skupinova praca — analyza S asertivnymi otazkami odbornej literatury.
Diskusny kruh.
metoda RAFT.
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Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

V ramci stretnutia sme vytvorili inovativne didaktické materidly zamerané na rozvoj metakognicie
a sebapoznania ziaka:
Sebareflexia pri tvorbe portfélia — Planovanie budiicnosti
Ak do vyucovacieho procesu zaradime aktivity, ktoré sa zaoberaju tymito aspektmi:
o sebareflexia ziaka ,
e rozvoj metakognitivnych schopnosti ziaka,
dosiahneme tym aktivizaciu osobnostného rozvoja ziaka (rozvoj socialnych a kl'a¢ovych
kompetencii). Pojem sebareflexie si moézeme jednoducho opisat’ ako schopnost’ samostatne a
systematicky sa ugit’, kriticky posudzovat’ vysledky vlastnej prace, prekonavat’ prekazky a
naro¢nost’ u¢iva a prijimat’ zodpovednost’ za vysledky vlastného vzdelavania.
Sebareflexia, oznacovana tiez ako sebauvedomenie si vlastného konania, predstavuje ,,obraz*,
ktorého autorom je sam ziak. Pri tvorbe obrazu svojho ,,ja*, h'ada odpovede na otazky:
e aky som, ako ma vnima okolity svet? Do tejto oblasti poznavania sa patria pojmy: identita,
sebatcta, sebadovera,
e aky mam byt? V tejto oblasti ziak porovnava svoje konanie s platnymi normami. Prechadza
fazou sebahodnotenia a prijima osobnt zodpovednost’,
e aky chcem byt? Aké sa moje kratkodobé a dlhodobé plany? Aké vyznamné body by som
vyznacil na svojej Ciare Zivota?
e ¢0 vsetko musim urobit’ pre dosiahnutie mojich ciel'ov?
Uloha, s ktorou mame velmi dobré skusenosti a ktora savisi s planovanim aktivit a s rozvojom
sebavedomia a identity ziaka, je tzv. ,,¢iara zivota“. Aktivitu mbézeme zaradit’ v priebehu triednickej
hodiny. Ulohou Ziaka je nakreslit svoj zivot ako &iaru alebo krivku, ktora méze byt v réznych
farbach, kreativita je vitana. Na nakreslenej Ciare vyzna¢ime bod, ktory zodpoveda dnesnému diu a
dralsie vyznamné body z minulosti, ale aj z budacnosti. Ku kazdému bodu napisu kratky komentar.
Ciaru ziaci mézu vyzdobit, pridat’ obrazky. Nasleduje spitna vizba, ktora si vzajomne poskytuju
Ziaci pri prezentacii svojich giar zivota. Prezentacia prace je na principe dobrovornosti. Ziak, ktory
kreslil ¢iaru Zivota len pre vlastné zoradenie a naplanovanie si zivotnych ciel’ov, nemusi ju

prezentovat pred celou triedou.




S témou planovania si kratkodobych (K), strednodobych (S) a dlhodobych (D) ciel’'ov suvisi aj
aktivita ,, Ja a moje plany so skolou* .

Rozdelenie ciel'ov:

Kratkodoby ciel’ — realizacia do jedného roka. Strednodoby ciel’ — realizacia do 5 rokov. DlIhodoby
ciel’ —realizacia po 5 rokoch.

Tuto aktivitu mézeme zaradit’ v ramci triednickej hodiny. V pripade aplikacie prierezovej témy
osobnostny a socialny rozvoj ziaka do skolského vzdelavacieho programu, mézeme uvedenu

aktivitu realizovat’ vo forme kurzu.

Druha ¢ast’ diskusie bola venovana tiez sebahodnoteniu Ziaka
Sebahodnotenie ziaka je kompetencia, ktora vyznamne napomaha k osobnostnému rozvoju ziaka.
Vyznam a zmysel sebahodnotenia ziaka prinasa tieto pozitivne skuto¢nosti:

o Ziak hrada priciny a vyvodzuje désledky svojho spravania,

o ziskava vnutornu motivaciu, ktora ho povzbudzuje k d’alsim pozitivnym zmenam,

o analyzuje vlastné spravanie a navrhuje opatrenia,

e pracuje s chybou, u¢i sa nepovazovat’ chybu za nieco, ¢o je kone¢né, ale chape ju
ako vyzvu pre d’alsi rast,

e spoznava osobné hodnoty, odhaluje svoje skryté moznosti, uvedomuje si svoje
silné stranky, na ktorych buduje svoju sebadéveru, ale uvedomuje si aj svoje
slabé stranky a je otvoreny pracovat’ na zmenach,

e prijima zodpovednost’ za svoje ucenie,

e ziskava spatnu vazbu,

e zvysuje uroven svojich komunikac¢nych kompetencii, rozsiruje si slovna zasobu.

Odporacame vyssie uvedent dobrti prax k implementacii do pedagogického procesu.
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Prioritnd os: Vzdeldvanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy

reflektujidc potreby trhu prace

Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu: ZvySovanie kompetencii Ziakov v Strednej odbornej Skole

strojnickej

Kéd ITMS projektu: 312011ACC2

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub ,podnikavy ¢lovek” — aktivny ob¢an,

prierezové témy
PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Dielne OV — kanceldria TEC

Datum konania stretnutia: 20.01.2022

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod. do 18:30 hod.

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia
1. |Ing. Miroslava Kekelyova SOSs KNM
2. |Ing. Alena Cinkova SOSs KNM
3. | Mgr. Tatiana Bukovd SOSs KNM
4. | Mgr. Marta Muskova SOSs KNM
5. | Mgr. Marek Zifé¢ak SOSs KNM




