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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

=

Prioritna os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Stredn4 odborna kola strojnicka, ul. Sportové
1326, Kysucké Nové Mesto

4. Nazov projektu

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej §kole strojnickej.

5. Kod projektu ITMS2014+

312011ACC2

6. Nazov pedagogického klubu

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu

18.01. 2022

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu

Ucebna ¢. 117
(Stredna odborna gkola strojnicka, Sportova
ulica 1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01)

9. Meno koordinatora pedagogického
Klubu

Mgr. Edita Kormanova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy

www.sossknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia naSho klubu bola tvorba inovativnych didaktickych materidlov z oblasti tréningu

prace s informativnymi textami. Spolo¢ne sme zdielali nase inovativne materialy, diskutovali

a tvorili ukazky didaktickych materialov.

KTacové slova: informativne texty, inovativne didaktické materialy, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornej literatury.
2. Diskusia.

3. Tvorba materialov.

4

Zaver.

Témy: zvySovanie kompetencii ziakov, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:



http://www.sossknm.sk/

1. Spolo¢na analyza odbornych zdrojov.

2. Diskusia, aplikacia metédy V-CH-D.

3. Spoloc¢na tvorba materialov — riadené pisanie.
4

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

Kracové kompetencie s univerzalne. Napriklad, kI'icovi kompetenciu — Citatel'ska gramotnost’
rozvijame v didakticko procese réznych predmetov. Ziaci spolupracuju v timoch na hodinach
matematiky, ale aj pocas hodin slovenského jazyka, spolocne komunikuju a hl’'adaja spravne
rieSenia. Kompetencie su trvalé, odolavaju zmendm a mézu byt vyuzité aj pri zmenenych

okolnostiach. M6zu sa rozvijat’ len pri vykonavani praktickej ¢innosti, tréningom.

PrehPad klu¢ovych kompetencii, definovanych Narodnou sustavou povolani a ich prepojenie

s vyucbou z pohPadu rozvoja ¢itatel’skej gramotnosti a kritického myslenia:

Efektivne vedena komunikacia — Prostrednictvom predmetu, ktory vyucujeme, rozvijame
komunika¢né zrucnosti ziakov. Oboznamime ich so zasadami, ako spravne verbalne a neverbalne
komunikovat. Sulad verbalnej a neverbalnej komunikacie si Ziaci nacvicia napriklad prezentaciou

svojej prace (projektu) pred triedou.

Kooperacia (spolupraca) — Podporujeme pracu v timoch, sprevadzame Ziaka v procese prijimania
timovej roly. Aj tato klI'aicovi kompetenciu mozeme rovijat’ v l'ubovol'nom predmete, ktory

vyucujeme.

Kreativita — Vyjadrime uprimnt radost’ z kreativnej prace ziaka, z novych postupov, ktoré
aplikoval. Ocenime ¢as, ktory venoval tlohe; zmysel pre inovacie, odvahu hl'adat’ vlastné rieSenie

a prijimat’ zodpovednost’ za vysledny produkt; rieSenie problémove;j situacie;

Zaradenim metddy ,,problemsolving® do r6znych vyuc¢bovych predmetov umoznime Ziakom zazit’
bezné pracovné situdcie a overit’ si vlastny postoj k ich rieSeniu. Americky pedagog Dewey
(Demokracie a vychova, 1932) poznamenava: ,, Myslenie nezacina premisami, ale problémami.
Problém vyvola myslenie, myslenie stanovi predbeznu hypotézu, pre ktoru treba hladat premisy.

¢

Latkou myslenia nie sit myslienky, ale ¢iny, fakty, udalosti a vztahy medzi vecami. *




Zvladanie zat’aze — V ramci predmetu, ktory vyucujeme, ziak formuluje svoje ciele, ktoré by chcel
dosiahut,, a identifikuje ,,cestu* k ich dosiahnutiu. U¢i sa zvladat’ ndrocné situdcie pocas tejto

,badatel'skej cesty* a hl'adat’ efektivne spdsoby zvladania zat'aze.

VyhPadavanie a posudzovanie déveryhodnosti informacii — V ramci kazdého vyucovacieho
predmetu rozvijame kritické myslenie ziaka. Nepredkladdme mu hotové vysledky, ale u¢ime ho
pracovat’ s roznymi zdrojmi informadcii, vyhodnocovat’ ich a zostavovat’ vlastné ,,myslienkové

produkty*.

Vedenie timu (leadership) — Timovou spolupracou sa ziaci u¢ia spoznat’ svoju tlohu v time, overit’

si zhodu medzi tym, ¢o o¢akavaju od svojho ,,pracovného zaradenia“ a realitou.

Sameostatnost’ — Vypracovanim ,,seminarnej prace*, ,,zaverecnej prace alebo tvorivym pisanim
S naslednou prezentaciou umoznujeme ziakom formulovat’ vlastny nazor na danu tému, skamat’

problematiku v suvislostiach a uéit’ sa spravne argumentovat’.

Zhodli sme sa na najcastej$ich chybach vo verbalnej komunikacii:
- Pouzivanie slov s neur¢itym vyznamom;
- Porovnavanie bez referencie — ,, toto je lepSie riesenie®, lepSie nez ktoré?
- Vynechavanie a heslovité vyjadrovanie;

- Hovorenie 0 moznosti a nemoznosti —,, to sa neda, to nie je mozné*, ¢o konkrétne vam

v tom brani? Co by muselo nastat’, aby to bolo mozné?
- Automaticky prepokladat’ nutnost’ —,, treba, musi sa, nesmie sa...”
- Citat myslienky — dopovedanie viet, skdkanie do reci;
- Skryvat sa za generalizatory —,, kazdy, nikdy, nikto, vSetci.

Odporucame pokracovat’ v aktivitach a zdielat’.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Edita Kormanova

15. Datum 19.01. 2022

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko)

18. Datum

19. Podpis




Priloh

a: Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel’ — uvedie sa v zmysle zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'iové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredna odborna kola strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01

Nazov projektu:

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnickej

Kéd ITMS projektu:

312011ACC2

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti a kritického myslenia
— prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: u¢ebfia ¢.117, SOS strojnicka, Kysucké Nové Mesto

Datum konania stretnutia: 18.01. 2022

Trvanie stretnutia: 0d..16.00..hod

do..19.00...hod

Zoznam Ucastnikov/clenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko

Podpis

Institucia

1. Mgr. Edita Kormanovad

Strednd odborna gkola strojnicka, Sportova ulica 1326,
Kysucké Nové Mesto, 024 01

2. Mgr. Karol Kubica

Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326,
Kysucké Nové Mesto, 024 01

3. | Magr. Stefan Mitka

Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica 1326,
Kysucké Nové Mesto, 024 01

4, PhDr. Janka Polackova
Moravcova

Strednd odborna gkola strojnicka, Sportova ulica 1326,
Kysucké Nové Mesto, 024 01




