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Uvod

Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v beznom Zivote — prierezové t€émy, je vytvoreny ucitel'mi
vSeobecno-vzdelavacich, odbornych predmetov a OV, ktori sa stretavaju s témou financnej
gramotnosti vo vyucbe svojho predmetu, ako prierezovej témy.

Klub bude fungovat’ pocas skolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023 (spolu 25
mesiacov) a jeho udrzatel'nost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého stéastou st
,riesitel'ské rady* timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3A, ISCED 3C a pre odborné vzdelavanie
a pripravu.

Sposob organizacie: stretnutia 2 krat do mesiaca. DiZka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klub: pedagogicky klub s vystupmi.

Zrealizované stretnutia pedagogického klubu v obdobi 09/2020-01/2021:
September 2020 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

Oktober 2020 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

November 2020 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

December 2020- 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

Zameranie pedagogického klubu:

Pedagogicky klub sa zameriava na rozvoj finan¢nej gramotnosti v ramci odborného vzdelavania

a pripravy na povolanie, ako prierezovej témy a tieZ matematickej gramotnosti v beznom Zivote.
Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie Urovne financnej gramotnosti ziakov naprie¢ vzdelavanim.

V ramci ¢innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnej$imi metddami a
stratégiami pre rozvoj finan¢nej gramotnosti.




Vychadzame z identifikovanych potrieb odborného vzdelavania a pripravy v tejto oblasti, ako su:
e prakticky pouzivat’ informacie z oblasti financnej gramotnosti- V konkrétnych situaciach,
o aplikovat’ vedomosti 0 zakonitostiach, zasadach, procesoch, normach a v§eobecnych
pojmoch z finanénej gramotnosti V Sir§ich stvislostiach,
e monitorovat’, analyzovat,, planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ konkrétne pracovné
postupy s ohladom na efektivnost’, finan¢nil narocnost’ a hospodarnost’.

Finan¢na gramotnost’ zvySuje a pozitivne vplyva na rozvoj d’alSich gramotnosti ziaka. Odstraniuje
bezduché drilovanie od pamétového ucenia sa s porozumenim.

Cielom ¢innosti nasho pedagogického klubu bude vytvarat’ inovativne materialy, Best Practice,
OPS, zdiel’a sktisenosti, vymienat si nazory v oblasti finan¢nej gramotnosti Ziakov.

Dalsie ¢innosti, ktoré budu realizované v ramci pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analytickd a tvoriva ¢innost tykajuca sa vychovy a vzdelavania a veduca
k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena skusenosti pri aplikacii modernych vyucovacich metod,
- Vymena sktsenosti v oblasti medzi-predmetovych vzt'ahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a Stadium odborne;j literatury,
Identifikovanie problémov v rozvoji finan¢nej gramotnosti Ziakov a mozné riesenia.

Stru¢na anotacia

Pedagogicky klub finanénej gramotnosti v beznom Zivote — prierezové témy Sa zaoberal
nasledujticimi témami:

- praca s odbornymi zdrojmi,

- Najnovsie metody, techniky a pristupy v identifikacii problémov s nedostato¢nou uroviiou
finan¢nej gramotnosti, hl'adanie suvislosti v ramci OVP,

- Argumentacia a logika vo finan¢nej gramotnosti,

- Prava a povinnosti spotrebitel'a, vyjadrenie vztahov a stvislosti.

- Finan¢na gramotnost’ — medzi-predmetova vyucba.

- Best Practice.

Kricové slova
Finanéna gramotnost’, prierezova téma, inovativne metody, Best practice, OPS.

Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované ucitel'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na
zasadnutiach pedagogického klubu Citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia — prierezové témy.
PribliZzenie témy:

Finan¢na gramotnost’ je délezitou (kI'iCovou) schopnostou Ziaka a nevyhnutnym predpokladom
pre d’al$i tspeSny osobnostny a profesijny rast ziaka.

Pre uspesnu realizaciu finanéného vzdelavania je najdolezitejsie porozumenie podstate financnej
gramotnosti. NSFG (Narodny $tandard finanénej gramotnosti) definuje finanént gramotnost’ ako
,,schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zruénosti a skasenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych
zdrojov s ciel'om osvojit’ si zodpovedné celozivotné finan¢né spravanie.” Medzinarodna stadia

PISA definuje finanénu gramotnost’ ako znalost’ a pochopenie finanénych pojmov a rizik; sa to




schopnosti, motivacia asebadovera vyuzivat ziskané vedomosti za ucelom vykonavania efektivnych
rozhodnuti v celom rade finan¢nych suvislosti s cielom zlepsit’ finan¢nu situaciu jednotlivca i

spoloc¢nosti, a tym im umoznit’ ucast’ na ekonomickom diani.

Jadro:
Popis témy/problém

Problém:

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zru¢nosti a skiisenosti na efektivne riadenie
vlastnych financnych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné financné zabezpecenie seba a svojej
domacnosti. Finan¢na gramotnost’ nie je absolutnym stavom, je to kontinuum schopnosti, ktoré si
podmienené premennymi ako vek, rodina, zamestnanie, kultira ¢i miesto bydliska. Je to oznacenie
pre stav neustaleho vyvoja, ktory umoznuje kazdému jednotlivcovi efektivne 4 reagovat’ na nové
osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické prostredie. V suvislosti so zvySovanim
vedomosti v oblasti finan¢nej gramotnosti je podstatnou zlozkou zameranie na vonkajsie prostredie
na trhu prace, kde je uplatnenie mozné vo forme zamestnania alebo samo-zamestnania. Vzhl'adom
na nedostato¢né skusenosti a eSte neosvojeny pozadovany stupen zodpovednosti, si¢asny absolvent
strednej $koly nebude vykazovat’ rovnaky stupeii znalosti v oblasti osobnych financii ako starsi,
finan¢ne gramotny dospely. Finan¢ne gramotni absolventi strednych $kdl by vsak mali aspon vo
vseobecnosti chapat’ vSetky kl'aicové aspekty osobnych financii. Tito absolventi budu mat’ istotu, ze
budi samostatne schopni najst’ si a pouzit’ informéacie potrebné pri Specifickych financ¢nych
vyzvach, zo¢i-voéi ktorym sa mézu &as od &asu ocitnut’. Prave v stvislosti s tymto NSFG
naznacuje, akymi poznatkami, zru¢nost’ami a skusenostami musia pedagogicki zamestnanci a ziaci
disponovat’, aby mohli nepretrzite rozsirovat’ svoje vedomosti o osobnych financiach podla toho,
ako sa budi menit ich zodpovednosti a prilezitosti. Mladi I'udia by mali mat’ vyvinuté
podnikatel'ské zru¢nosti natol’ko, aby si vedeli zalozit’ vlastny podnik a priebezne sa prisposobovat’

meniacim sa poziadavkam trhu prace.

Zaver:
Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Zhrnutie v oblasti praca s odbornymi zdrojmi:

Pocas stretnutia sme analyzovali rézne zdroje informacii, prezreli si prezentacie k uvedenej téme:




Prava spotrebitela

. . . « 1./ Kapit mozno
P’re’d vstpom QO E‘U 0 na S‘R prijaté gokolvek a kdekolvek:

i + V kazdej krajine EU
mozete nakupovat [

nrar IC
oirebii=lov na eurépskom trhu...

* V roku 2004 Eurépska komisia = . bez cla, dani...
dokument 0 Ochrana spotrebitela v EU: « 2./ Ak vyrobok
Desat’ hlavnych zasad... nefungu'e po§]e sa
« Stanovuje r hirg naspat’
...pre v8etky krajiny EU « Oprava, vymena, zlava
alebo vratenie pefazi...

Kto to je spotrebitel?

Moznosti implementacie uvedenej témy:

- V ramci prirodovedného vzdelavania: podpora financénej gramotnosti ako prierezovej témy.

- vramci spoloc¢enskovedného vzdeldvania: tvorba uvahy, popis reklamacie- tvorba navodu ako
reklamovat’, ako uplatnit’ prava spotrebitel’a,

- vVramci odborného vzdelavania: rieSenie autentickych situacii z praxe (vymena zariadenia, ktoré
nesplnalo kritéria, reklamacia objednavky a pod.)

Odporucame pokrac¢ovat’ v uvedenych aktivitach.

Na zdklade diskusie a analyzy odbornej literatury sme vytvorili nasledujuci prehlad metod
identifikacie nedostatocnej financnej gramotnosti

Zameriavali sme sa na metodu kladenia otazok pri diagnostike problémov v predmetnej oblasti:
Metoda kladenia otazok je zakladnym diagnostickym nastrojom zist'ujicim kognitivnu troven deti.
Otazky sa m6zu zameriavat’ na variabilné témy nachadzajlce sa v obsahovych standardoch v r6znych
predmetoch, pricom testuju znalosti z finan¢nej gramotnosti. M6zu mat réznu zameranost’,
formulaciu a moézu od dietata vyzadovat rozmanitu kognitivnu naro¢nost’. T4 sa zvi¢sa prisposobuje
taxonomii cielov podl'a psycholdoga B. S. Blooma (1956) s ich naslednou upravou (Andersonova a
Krathwohl, 2001). Otazky rozdel'ujeme na tri nizSie a tri vy$sie kognitivne procesy.

Na nasledujucich prikladoch si mozeme vSimnut, aké Usilie musi dieta vynalozit’ na to, aby
odpovedalo na otazku.

Nizsie kognitivne procesy:

Zapamitanie: Ktoré moznosti platby poznas? Aké st zakladné zasady Setrenia?

Porozumenie: Uved’ priklad na nasilnt reklamnu techniku.

Aplikacia: Usporiadaj ponuky Studentskych ti€tov podl'a vyhodnosti.

Vyssie kognitivne procesy:
Analyza: Aky je rozdiel medzi efektivnym a neefektivnym finanénym hospodarenim/investovanim?

Hodnotenie: Posud’, ¢o sa stane, ak si zoberie$ uver od banky a prides o pracu.




Tvorivost’: Navrhni najlepSie moznosti investovania penazi, ktoré si si zarobil na brigade.

OPS

Odhady — délezité pre spravne rozhodnutia.

Ako ich rozvijat'?

priklady

Aktivita: tvorime odhady.

Odhadovanie je bezna cCinnost, s ktorou sa stretavame takmer denne. Odhadujeme, kolko casu
potrebujeme na prichod do stanoveného ciel'a, kol'’ko zaplatime za opravu auta, na kolko tyzdnov
nam postaci zasoba paliva a pod.

Rozvoj tvorby odhadov patri medzi matematické kompetencie ziaka.

V matematike pouzivame odhady pri rieSeni slovnych tloh, v tlohach o merani velkosti uhlov
a v dalsich prevazne nestandardnych ulohach.

Pri tvorbe odhadov vel'mi efektivne vyuzivame softvér Geogebra.

Odportcanie vyplyvajuce Centre for Research and Interdisciplinarity at Paris Descartes University:
1. odporucanie rodi¢om: vytvarajte svojim detom podnetné prostredie, ktoré podporujte kreativitu a
verte v schopnosti svojich deti.

2. odporti¢anie ucitel'om: bud’'te zZiakom k dispozicii, potrebuju od vas spétnt vizbu. Vyucbu
planujte tak, aby Ziaci mohli realizovat’ svoje vlastné projekty. Spolupracujte s kolegami, ktori
preferuju rovnaké pristupy vo vzdelavani a to bez ohl'adu na ich aprobaciu.

3. odportcanie ziakom: najvacsia prekazka, ktora vam brani v Gspechu je vo vas, vo vasej hlave.

Rozhodujete sa vy, nik za vas neurobi Zivotné rozhodnutie.

Zhrnutie v oblasti inovativne metddy v rozvoji finanénej gramotnosti, Best Practice zo zasadnuti:

V ramci stretnutia sme sa zamerali na kreativnu pracu s textom — metdodu RAFT pri tvorbe
reklamacného listu.

Best Practice-RAFT

RAFT je komplexnej$ia metdda, ktord umoznuje vytvorenie roznych textov na zvolenu tému,
odlisnych tematicky a zanrovo. Metdoda RAFT rozvija schopnost’ riesit' tému zréznych uhlov
pohl'adu a prehlbuje schopnosti pisomného prejavu:

Rola (Uloha)

Kto moze pisat’ na danu tému? (identifikacia autora)

Auditorium

Pre koho moze byt text napisany? (predpokladany citatel’)

Forma

V akej forme moze byt text napisany? (vyber zanru)




Téma

O ¢om bude tento alebo iny text? Aké myslienky sa autor snazi predat'”? (urCenie tematiky).
Realizacia metody zalina tym, ze vyberieme zaujimavu a aktualnu tému a zoznamime ziakov
s tabul’kou RAFT. V nasom pripade sme sa zamerali na tvorbu a analyzu z pohl'adu finan¢nej
matematiky na uradny list, tykajuci sa reklamacie. Na vyplnenie tabulky mézeme tiez pouzit
brainstorming. Aktivita je vhodna aj pre skupinovu pracu. Je tieZ mozné jednotlivé kategorie
v tabul’ke losovat’ alebo pouzit’ aktivitu fish pool (ziaci si jednotlivé kategorie rozoberti z ponuky
podr'a svojej vol'by). Ziaci vyplnia tabulku a pracuju na texte.

Témy brainstormingu:

- Mozné role — nespokojny zakaznik, ktory za telefon zaplatil velka Ciastku, dochodca, ktory nema
mnoho skusenosti s nakupom cez internet apod.

- Auditorium — predéavajuci, Slovenska obchodné inSpekcia, staznost” do novin/ televizie

- Ur€enie moznych foriem — uradny list, esej, dramatizacia a pod.

- Tematika pisomnych textov

Po primeranom case (vac¢Sinou asi 20 minut), po tom, ako Ziaci spisali text, ukoncime aktivitu
a zvolime spdsoby pre prezentaciu a sebareflexiu ziakov.

Odporucame vyssie uvedené principy a metdédu RAFT k implementécii do pedagogického procesu.
Best Practice

Praktickd matematika — vyplhanie formularov s &iselnymi udajmi, praca s Gidajmi vyjadrenymi v
percentach, mierky map a planov, kurzy a meny penazi, elementarna finan¢na matematika domacnosti
(rozhodovanie o vyhodnosti nakupu alebo zl'avy, poistenie, rozne typy dani a ich vypocet, vypisy z
uctov a faktury).

Prostrednictvom projektovej metoddy ziak vytvara kratkodoby a dlhodoby finanény plan,

Ziak sa u¢i planovat’si svoju budiicnost’ z pohladu svojich zaujmov, potrieb, moznosti a identifikuje
prekazky, ktoré musi zdolat’, ak chce dosiahnut’ naplanovany ciel,

Ziak si uvedomuje svoje sny, ktoré moézu byt zdrojom d’aliej Zivotnej motivécie.

Na zaklade mojich sktsenosti odpora¢am hlavne vo vyucbe ziakov prvého ro¢nika vyvolat’ efektivnu
diskusiu o tom, v akej pozicii alebo v akej zivotnej situdcii sa ,,vidia“ o 5 rokov alebo po uplynuti 10
-15 rokov. Mnohi znich si uvedomia, ze na naplnenie svojich predstdv alebo snov je nutné
celozivotne sa vzdelavat' a pracovat’ na svojom d’alSom osobnostnom rozvoji. V ramci motivacie
a vzbudenia zdujmu mozeme pouzit aktivitu: ¢iara Zivota.

Vyzveme ziakov, aby porozmysl'ali nad svojou budicnost'ou, a to spdsobom zadavania otazok.

Ako si predstavujete svoj zivot o 5 rokov, o 10 rokov?

Ako by ste charakterizovali vas stiéasny zivot? Co Vam prinasa radost’ a naopak, z éoho méte obavy?
Mobzete svoje pocity vyjadrit’ nielen slovnym opisom, ale aj obrazkom, symbolom, vol'bou farby,

sklonom Ciary. Vyznacte aj vyznamné body zo svojej minulosti a porozmysl'ajte ako ovplyvnili vas




sucasny zivot. Najdite suvislost’ medzi tym, ¢o vas zaujima a aktivitami, ktoré si planujete do
buducnosti.
Best Practice
Aktivita: urob spravne rozhodnutie
Tato aktivitu som zrealizovala vramci tematického celku praktickd matematika (financna
matematika). Ulohou Ziaka bolo vybrat’ si dva modely automobilov, ktoré povazuje za zaujimavé
s podmienkou, Ze jeden model by si kiipil uZ starsi a druhy model novy. Dalej pokradovali rozvijanim
uvahy, ktoré auto by bolo pre nich vyhodnejsie.
Zostavili kalkulaciu finan¢nej naro¢nosti kipy a prevadzky oboch aut v ¢asovom horizonte desiatich
rokov.
Vytvorenie usudku: Ja by som si vybral nové auto, lebo ma mensie naklady spojené s pouzivanim
auta . Trosku sa mi nepaci, Ze ma vacsiu spotrebu ako staré auto, ale ked’ si porovnam vydavky, tak
naklady sa vyrovnaju. Staré auto by som si nevybral preto, lebo ma velké vydavky.
Vysledky ziaci prezentovali v triednom kolektive a sucastou prezentécii bola aj diskusia na dant
tému.
Casové dotacia a organizaéna forma hodiny:
Pouzila som metodu prevratenej vyuéby. Ziaci pracovali so zadanim tlohy v domacom prostredi
a vysledkom ich domacej pripravy boli prehl'adne vypracované tabulky, ktoré sa stali zakladom ich
prezentacie. Mnohi ziaci spracovali dani tému aj s Obrazkami a zapojili do aktivity rodiCov.
Spolo¢ne diskutovali o vyhodnosti kipy auta.
Kompetencie z oblasti osobnostného a socialneho rozvoja ziaka, ktoré rozvijame uvedenou aktivitou:
- schopnost’ efektivne pracovat s informaciami (vyhl'adavat’, triedit’, vyhodnocovat rozne
zdroje informacii),
- vymienat’ si skiisenosti, tvorit’ isudok,
- schopnost’ spracovat’ a vyhodnotit problémovi ulohu zo S§tudijného odboru Ziaka
(problematika nakladov, ktoré¢ vznikaju pri udrzbe auta),
- schopnost’ timovej spoluprace,
- komunikacné a prezentacné schopnosti,
- personalne asocialne kompetencie ( prijima spédtna vézbu, kriticky zvazuje nazory
druhych, vytvara si vlastny usudok).
Spétna vézba: ziak ziskal spatnil vizbu od spoluziakov a od ucitela.
Kritéria hodnotenia:
- uroven matematickych vypoctov,
- uroven odbornych znalosti,
- uroven vyjadrovania v jazyku matematiky,

- uroven prezentacie vysledkov.




Tuato aktivitu povazujem za ukazku vyuCovania matematiky v suvislostiach. Matematika nie je
izolovanou vedou, ale je stiGastou javov a udalosti z beZzného zivota.
Odporucame pokrac¢ovat’ v plane ¢innosti, nakol’ko ide o vel'mi efektivnu formu zvySovania

odbornych kompetencii a napiianie cielov pedagogického klubu.
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Pokyny k vyplneniu Pisomného vystupu pedagogického klubu:

Pisomny vystup zahriiuje napr. osvedcent pedagogicki prax, analyzu s odporiac¢aniami,

spravu s odportiCaniami. Vypracovava sa jeden pisomny vystup za polrok.
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V riadku Prioritna os — Vzdeldvanie
V riadku $pecificky ciel’ — riadok bude vyplneny v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP
V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")
V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podla zmluvy NFP, nepouZziva sa
skrateny nazov projektu
V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kéd projektu podl'a zmluvy NFP
V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa cely nazov klubu
V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu
V riadku Skolsky polrok - vyber z dvoch moznosti — vypracuje sa za kazdy polrok zvIast
e september RRRR — januar RRRR
e februar RRRR —jun RRRR
V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovi stranku,
kde je pisomny vystup zverejneny
V tabulkach Uvod ,Jadro a Zaver sa popise vystup v pozadovanej §truktare
V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby/osob (¢lenov klubu), ktora
pisomny vystup vypracovala
V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania pisomného vystupu
V riadku Podpis — osoba/osoby, ktora pisomny vystup vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise



14. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora pisomny vystup schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu uéitel’'ov)

15. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia pisomného vystupu

16. V riadku Podpis — osoba, ktora pisomny vystup schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



