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spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bolo objasnenie pojmov a zdiel'anie OPS v oblasti sebariadeného

a autentického ucenia. Diskutovali sme o vplyve tychto inovativnych metod na rozvoj Citatel'skej

gramotnosti ziaka. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odportc¢anie.

KTIacové slova: sebariadené ucenie, autentické ucenie, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornej literatary.
2. Diskusia.
3. Vymena OPS.
4, Zaver.

Témy: ZvySovanie kompetencii ziakov, rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Program stretnutia:



http://www.sossknm.sk/

1. Inovativna praca s textom — INSERT znacky.
2. Diskusia- buzzgroups.

3. Vymena OPS — ano/nie.
4

Zaver a tvorba pedagogického odporticania.

13. Zavery a odportcania:

V ramci stretnutia, po konzultacii a po praci s odbornymi zdrojmi sme sa zhodli na dobrej

vyuZiteP’nosti situacného vyucovania pri rozvoji predmetnej gramotnosti.

Situa¢nea koncepcia vyuovania zdoraziujue, Zze prostredie, v ktorom uéenie prebieha, je prave také
dolezité ako ucivo. PresnejSie povedané, toto prostredie dava nielen priestor pre ucenie, ale aj
poskytuje, pontka alebo vyvolava to, o sa ma ucit’, a zaroven aj ovplyviiuje alebo dokonca vnucuje
spdsob, akym ucenie sa prebicha. Situativisti preto zdoraziuju jednak obsah tohto prostredia a jednak

spojenie uciaceho sa subjektu s nim.

Situa¢né ucenie povazujeme za historicky osved¢eny sposob nadobudania profesijnych vedomosti a
zruénosti — napriklad mladi adepti stavitel'stva sa ucili od svojich majstrov, poc¢tvali ich rozhovory s
objednavatelmi stavby, chodili s majstrami do terénu, zucastnovali sa rozhovorov s robotnikmi a
sledovali vyvoj stavby krok za krokom. Podobne to bolo aj v inych profesiach. Situa¢né ucenie bolo

vlastne hlavnou formou vyucovania pred masovym rozsirenim formalneho vzdelavania.

Situacné vyucovanie sa vo vSeobecnosti definuje ako taky vyucovaci spdsob (pristup), ktory
zakotvuje preberané ucivo do realnych situacii. Tieto situdcie umoziuju ziakovi ucivo pochopit,
prakticky s nim pracovat a aplikovat ho. Situatné vyucovanie je protireakciou na teoretické
vyucovanie, ktoré je abstraktné, odtrhnuté od redlneho zivota. Preto mu chybaji mnohé kognitivne,

interak¢éné, motivacné a d’alSie charakteristiky, ktoré naopak ponuka situa¢né vyucovanie.

Pri teoretickom vyucovani sa ziaci sice naucia ucivo, ale nespoznaju rézne podmienky, za ktorych sa
da pouzit, a ¢asto ani rdzne sposoby pouzitia. Ich u¢enie je ploché a malo aplikabilné.

V situa¢nom vyucovani sa pouzivaju realne situacie a zmysluplné ulohy, podobné tloham, ktoré
prevladaju v beznom zivote ¢loveka. Jednoducho povedané, situaéné vyucovanie spaja Skolu s
realnym zivotom. Vzhl'adom na uvedené vlastnosti sa s nim viazu aj d’alSie privlastky ako napr.

autentické vyucovanie a realistické vyucovanie.

Tento pristup sme aplikovali v modelovych situacidch zameranych na uplatiiovanie funkénej

gramotnosti. Funk¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ ¢itanie a pisanie v kazdodennych situaciach,




t.j. nie pri rieSeni skolskych uloh. Vyzaduje si to iné operacie s textom a iné textové materialy, nez je
tradi¢né ¢itanie ucebnice, odpisovanie tloh a pod.
Ziakom sme exponovali situaciu tykajicu sa starostlivosti o zviera. Ziaci mali prebrat’ zodpovednost
za niekol’ko zvieratiek (jazvec, liska, orangutan), o ktoré sa mali kazdodenne ,,starat*. Ukony mali
uskutoénit’ len na papieri (vypliiovali pracovné listy), skutoéné zvierata nemali k dispozicii. Ziaci
museli splnit’ tieto Glohy:
Mali vyhladat’ informacie o sposobe zivota konkrétneho zvierata, o ktoré sa mali starat’ (Zivotny
cyklus, potrava, zvyklosti), a o jeho anatomickych zvlastnostiach (velkost’, hmotnost’, vyzor). K tomu
im boli poskytnuté encyklopédie a prirucky.

e Mali pre zviera vybrat’ nutri¢ne vhodné jedlo a vytvorit’ rozpis kimenia na jeden
tyzden. Potraviny mohli vyberat’ z letdkov a reklamnych prospektov obchodnych
domov.

e Po ,ochoreni* zvierata mali njst’ zverolekara v telefonnom zozname, zistit’ jeho
adresu a najst’ ju na mape mesta.

e Po ,ziskani“ lieku pre zviera si mali precitat’ prilozeny letacik, urobit rozpis
podavania  lieku a  vypocitat  jeho  davkovanie @ podla  hmotnosti  zvierata.
Pri tomto ziaci pracovali v malych skupindch a museli pri rieSeni situacie vzdjomne kooperovat'.
Pouzivali Siroku Skalu operacii s textom (vyhladévanie, porovnavanie a hodnotenie informacii) a
domyselné kooperacné stratégie, aby boli uspesni. Ucitel’ poskytoval rady a napady len vtedy, ked’

ziaci nevedeli posunut’ sa v poznani d’ale;j.

Odporacame vyssie uvedené metddy a vedomosti k implementacii do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Megr. Edita Kormanova

15. Datum 27.10. 2021

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Megr., Ing. Ondrej Holiencik

18. Datum

19. Podpis

Priloha:
Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného
klubu ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu
stranku, kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZzérske zhrnutie — uvedu sa klI'u¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedt sav bodoch
hlavné témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popise priebeh
stretnutia klubu

V riadku Zavery o odporic¢ania — uvedi sa zavery a odporGania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

Stredna odborna kola strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto, 024 01

Nazov projektu:

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnickej

Kéd ITMS projektu:

312011ACC2

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia
— prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: u¢ebia ¢.117, SOS strojnicka, Kysucké Nové Mesto

Datum konania stretnutia: 26.10. 2021

Trvanie stretnutia: od...16.00 hod

do...19.00..hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

1. Mgr. Edita Kormanova Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica
1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01

2. Mgr. Karol Kubica Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica
1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01

3. Mgr. Stefan Mitka Stredna odborna $kola strojnicka, Sportova ulica
1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01

4, PhDr. Janka Polackova Strednd odborna gkola strojnicka, Sportova ulica

Moravcova

1326, Kysucké Nové Mesto, 024 01
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