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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujlic potreby trhu prace
3. Prijimatel SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto
4. Nazov projektu Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej §kole strojnickej.
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ACC2
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti
V beZznom zivote — prierezové témy.
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 16.03.2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Ucebria 129
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Vitkova Lubica
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy www.sossknm.sk
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bolo pokracovat’ v prezentacii OPS suvisiacich so zvySovanim

urovne financnej gramotnosti. V ramci stretnutia sme zdiel'ali OPS a diskutovali na predmetna

tému. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odportcanie.

KTlucové slova: prezentacia OPS, vymena nazorov, rozvoj finanénej gramotnosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Prehlad Best Practice.
2. Diskusia.
3. Vymena skusenosti.
4. Zaver a zhrnutie.

Témy: zdiel'anie OPS, zvySovanie kompetencii Ziakov.

Program stretnutia:




1. Pracas odbornou literatirou — analyza Best Practice.

2. Diskusny semafor, hodnotenie jednotlivych pristupov.

3. Vymena skasenosti.

4. Zaver a tvorba pedagogického odporicania — prehl'ad OPS.

13. Zavery a odporucania:

Vyber z prikladov dobrej praxe a diskusie:

Bohati chudobni

Ciele aktivity

1. Vediet si vybrat’ pracovnu ponuku z viacerych pontk podla zadaného kritéria.

2. Vediet’ odlisit’ chudobnych 'udi na Slovensku od chudobnych I'udi v celosvetovom

meradle.

Cas trvania

30 minat

Pomécky

pracovny list, pisacie potreby, kalkulacka, PC/notebooky/tablety s pripojenim k internetu

Priprava

Vypracujeme si pracovny list a urobime koépie podla poctu ziakov. Skontrolujeme funkénost
vsetkych zariadeni v tabletovej ucebni a pripojenie k internetu. V dostato¢nom predstihu poziadame
ziakov, aby si na hodinu priniesli kalkulacky.

Priebeh aktivity

Aktivitu si rozdelime dve ¢asti — pracu vo dvojiciach (20 min.) a prezentaciu rieSeni (10 min.). Na
zaCiatku hodiny poziadame Ziakov, aby vytvorili dvojice. Kazdej dvojici dame jeden pracovny list a
tablet. Pracovny list obsahuje zadanie aktivity, tabulku s pracovnymi ponukami a 5 tloh na

vypracovanie

Zdoraznime, Ze na vypracovanie tloh ma kazda dvojica 20 minut a na kontrolu odpovedi a spolo¢nti

diskusiu d’alsich 10 minut.

Zadanie ulohy je nasledovné:

Martina je ziackou 4. ro¢nika hotelovej akadémie. Pochadza zo socialne znevyhodneného prostredia.
Pocas letnych prazdnin chce celé dva mesiace brigadovat’ v hoteli doma alebo v zahranici. V tabul'ke
je uvedena ponuka hotelov, ktoré mézu Martinu cez prazdniny zamestnat’. (Priemerna Cistd mesacna
mzda je pred odpocitanim vSetkych nevyhnutnych vydavkov spojenych s letnou brigadou — cestovné,

ubytovanie, stravné, iné poplatky).




Stat Priemerna Cestovné™ Ubytovanie | Stravné Poplatok
nazov hotela Cista spolu za mesiac za agentire
+ mzda # #) mesiac za
(vzdialenost od | za mesiac + (€) sprostredkovanie
miesta bydliska) (€) sposob price
a frekvencia (€)
dopravy
Ceskd
repubhka* 600 87 140 50 -
Hotel Praga (raz mesacne, bus)
(520 km)
Slovensko
Hotel 330 @ - - 20 -
. enne autom
L lgf)okﬁ;m so strykom)
Taliansko
Hotel Mare 850 280 150 - 120
(1900 km) (jedna spiato¢na
cesta, lietadlo - bus)
Slovensko
HT Hotel 450 80 100 20 -
(260 km) (raz za 2 tyZdne,
vlak)
Anglicko”
Sea Hotel 900 260 180 60 200
(1 750 km) (jedna spiatotna
cesta, lietadlo - bus)
Poznamky: *Meny tychto krajin st prepocitané na eura.

** Cestovné vydavky su uvedené za 2 mesiace.

V prvej tlohe maju ziaci uviest’ nazov hotela, v ktorom Martina zarobi najvyss$iu mzdu po odpocitani

vsetkych nevyhnutnych vydavkov. V druhej ulohe napisu vysku tejto mzdy (od Cistej mzdy mali

odpocitat’ vSetky vydavky pre vSetky hotely a vysledky porovnat). V stvrtej tlohe uvedu aktualnu

sumu zivotného minima na Slovensku, ktort vyhl'adali na internete. Potom sa vratia k tretej tlohe, v

ktorej podla vyhl'adaného Zivotného minima vybera z tabul’ky Cistd mzdu, ktord sa tomuto tdaju

najviac priblizuje. V piatej tlohe porovnaju chudobu v Slovenskej republike a v niektorej z africkych

krajin. Informacie o africkej krajine vyhl'adaja na internete.

Po uplynuti 20-tich mintt dvojice vyzveme, aby dokon¢ili prva ¢ast’ aktivity. RieSene prvych $tyroch

uloh sme si potom spolo¢ne skontrolujeme.




Pocas diskusie sme sa zhodli, Ze pri tvorbe praktickych uloh z oblasti financnej gramotnosti je
nevyhnutné zachovat’ tieto principy:

Princip vSeobecnosti: projekty (obsah) finanéného vzdelavania maji svojim charakterom rozvijat’ a
zvySovat Uroven financnej gramotnosti v zmysle zakladnej orientacie a prehladu o finanénych
produktoch ¢i sluzbach, avsak nesmu sa tykat’ propagacie konkrétnych produktov a sluzieb.

Princip odbornosti: korektnost” obsahu finan¢ného vzdelavania po odbornej stranke.

Princip integracie pozaduje prepajat’, vyuzivat medzipredmetové vztahy so spolocenskovednymi
predmetmi, matematikou a IKT.

Princip nazornosti vyzaduje pracovat’ s prikladmi, ktoré su blizke beznému Zzivotu Ziakov, vtiahnut’
ziakov do vyukovych situdcii prostrednictvom hrania roli.

Princip etiky zdoraziuje potrebu pedagogického taktu - nepracovat’ s citlivymi osobnymi udajmi,

reSpektovat’ sukromie Ziakov a ich rodin, nastavit’ bezpecné prostredie pre ziakov i rodicov.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Magr. Lubica Vitkova

15. Datum 16.03.2021

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr., Ing. Ondrej Holiencik

18. Datum

19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina tiCastnikov stretnutia pedagogického klubu.

1. V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2.V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

3. Vriadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel'a podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

4. V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

5. Vriadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

6. V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s ddtumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy —uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'i€ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

MINISTERSTVO evs | EURGPSKA (NIA .

@ SKOLSTVA, VEDY, b == = OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU ", +" | Europsky sociblny fond ®®® [DSKEZDROJE
SLOVEMSKE] REPUBLIKY e | Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja .

Prioritnd os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy

reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel: SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu: Zvysovanie kompetencii Ziakov v Strednej odbornej skole

strojnickej.




Kod ITMS projektu: 312011ACC2

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v beznom zivote —
prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: ucebra 129
Datum konania stretnutia: 16.03.2021

Trvanie stretnutia: od 15:30 hod do 18:30 hod

Zoznam Ucastnikov/clenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

1. Mgr. Vitkova Lubica

2. Mgr. Suranova Tatiana

3. Ing. Synakova Erika

4, Bc. Laurencik Jozef




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia




