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spravy

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola diskusia o najnovsich metodach a pristupoch

pri identifikacii problémov s nedostato¢nou uroviiou finan¢nej gramotnosti. Stcastou stretnutia bola aj
burza napadov zamerana na hl'adanie rieSenia v oblasti nedostato¢nej finan¢nej gramotnosti.

KTIacové slova: finan¢na gramotnost’, identifikacia problémov s financnou gramotnost’ou, stratégia
rozvoja finan¢nej gramotnosti.

KTIacové slova: identifikacia problémov, finan¢na gramotnost’, rozvoj finan¢nej gramotnosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Diskusia na zaklade OPS ucastnikov zasadnutia.

2. Zdielanie napadov a dobrej praxe pri identifikacii nedostatocnych zru¢nosti.
3. Tvorba inovativnych materialov.
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Zhrnutie a zdiel'anie vysledkov stretnutia.

Témy: finan¢na gramotnost’, OPS, stratégie a metddy rozvoja.




Program stretnutia:

1. Uvodny vstup do problematiky.
Diskusia

Kooperacia pri tvorbe autentickych materialov.

v

Zaver a pedagogické odporucanie.

13. Zavery a odporucania:

Na zéklade vystupov tvorivej dielne pedagéogov sme zadefinovali dobry program finanéného
vzdelavania:

Dobry program financného vzdelavania by mal:

- zvySovat’ povedomie o nutnosti zaoberat’ sa nedostatocnym finanénym vzdelavanim,

- zdiel'at’ priklady dobrej praxe

- rozvijat’ praktické nastroje, ktoré ulahcuju lepsiu vyuku finanéného vzdelavania.

Finan¢né vzdelavanie je prospesné pre jednotlivcov (umozituje im napriklad lepSie sa financne zaistit’
pred nepredvidatelnymi situdciami), pre spolo¢nost’ (zniZzenim rizika finan¢ného vylucenia a podporou
spotrebitel'ov vo financ¢nej prezieravosti a usporach).

Stanovili sme zasady, ktoré mdézu pomdet v realizdcii programov finanéného vzdelavania.
Nedodrziavanie tychto zasad tiez priamo poukazuje na nedostato¢ni troven finanénej gramotnosti:

- Finan¢né vzdeldvanie by malo byt trvale dostupné a aktivne podporované vo vSetkych etapach
Zivota.

- Programy finan¢ného vzdelavania by sa mali zamerat na uspokojenie konkrétnych potrieb
jednotlivych odborov. Vzdelavanie arozvoj financ¢nej gramotnosti by mali sprevadzat’ ziaka uz od
zacCiatku jeho/jej stadia.

- Vzdelavanie k finan¢nej gramotnosti by malo poskytovat’ v§eobecne pouzitelné¢ kompetencie, ktoré
vedi k zvySeniu ich finan¢nej informovanosti o rizikach a moznostiach podnikania a prace
s financiami.

- Program finan¢ného vzdelavania musi byt vyvazeny, transparentny, a prisposobeny aktualnej trovni
ziaka.

- Za ucelom vymeny dobrej praxe a osvedcenych postupov je potrebné rozvijat’ koordinaciu medzi
zuCastnenymi subjektmi.

- Programy financnej gramotnosti sa musia v pravidelnych intervaloch vyhodnocovat a pripadne

aktualizovat’.

Na zaklade diskusie a vymeny OPS odporucaju ucastnici vySSie uvedené na aplikaciu do




pedagogického procesu.

Priloha: autenticka uloha

Hlavné principy ochrany spotrebitelov - PL

REKLAMACIA NEBEZPECNY VYROBOK ODSTRANITELNA VADA

ODBORNE POSUDENIE -
AUTORIZOVANA,
AKREDITOVANA OSOBA

NEODSTRANITELNA
VADA

Postup spotrebitela pri reklamdcii

Diskutujte v skupinach o skusenostiach v oblasti reklamacie tovaru.
Aké skusenosti prevladaju? ( dobré alebo zI€é)

Preco?

Odporacame vyssie uvedené aplikovat’ do pedagogickej praxe.
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