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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujlic potreby trhu prace

3. Prijimatel SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké
Nové Mesto

4. Nazov projektu ZvysSovanie kompetencii ziakov v Strednej
odbornej Skole strojnickej

5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ACC2

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 —
prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu 22.10.2020

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Kancelaria ZPV

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | Zdenka Ballayova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej

spravy

www.sossknm.sk

11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bola diskusia a tvorba materialov pre rozvoj kl'ac¢ovych

kompetencii pre priemysel 4.0. Zameriavali sme sa na prierezové kompetencie a aplikaciu IKT vo

vyuke. Vymienali sme si skiisenosti a analyzovali odbornu literaturu.

Kracové slova: inovativne didaktické materialy, priemysel 4.0, rozvoj digitalnej gramotnosti, medzi-

predmetova vyucba.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Stadium odbornych zdrojov.
Diskusia.
Tvorba materialov.

Zaver a zhrnutie.

Témy: KI'icové kompetencie 4.0, tvorba didaktickych materialov, zruénosti pre pracu 4.0.

Program stretnutia:




1. Vyskum pomocou IKT, opis ziskanych vedomosti, skupinova praca s odbornou literatirou.
Diskusia.
Skupinova tvorba materialov,

Brainstorming pedagogickych skusenosti.

A

Zaver a tvorba zaverecného odporuacania.

13. Zavery a odporucania:

Na zéklade aktivit v ramci klubu sme vytvorili nasledovné materialy na predmetnu tému:
OPS

Pracovny list: Rozvoj pozitivneho myslenia a kreativity ako kompetencie pre priemysel 4.0:

Aktivita: rozvej pozitivnehe myslenia

Ciel: ststredit’ pozomost’ Ziaka (klienta) na pozitivne udalosti v jeho Zivete, naudit’ pracovar’
Ziaka s identifikovanymi rezervami, vypracovat’ podklady pre akény plin,
Zadanie:
1. Sastredte sa na pozitiviie veel vo svojom Zivote. Napiite 7 pozitivaych vecl v mojom
Eivote:
| 98

AU e W

Neporovnivajte sa s nedosiahnutel'nym.
Vyberajte si pozitivne orientovanych priatel'ov a témy na diskusie.
Stanovie si Zivoiné a profesiondlne ciele.

Zite v pritomnosti a snaZte sa vyuzival dneiné prileitosti.

oW B N

Mapiite vect, s ktorymi nie ste spokoiny:

T

Zamyslite sa nad kazdfm bodom a prediarknite tie, kloré nemédfete zmenif’,
7. NesnaXte sa robit’ vidy te absolitne najlepdie, vyhybajte sa pecfocionizoog.
8. Pytajte sa viac AKO ( mene] Predo).
9. Pozitivne orientovani I'udia robia viac chyb.
10. Zaénite hned’ a neprestavajte.
11. Vypodujte si kritiku.
12.
1

¥

Majte na pamiti, Ze¢ vo vztahoch medzi Fud'mi sa objavuje zrkadlovy efekt.

L3

. Ktoré s0 vade silné strdnky? Budujte na nich Gspech!

14. f!spech je suéast’'ou Vafej osobnosti.




Pracovny list: Hoaxy a média v sii¢asnosti. Rozvoj digitalnej gramotnosti, ¢itania s porozumenim

a kritického myslenia.

IVIécIIé v stifasnosti - ako sa branit pred hoaxpm.a klamlivou spravou (alebo "ako zapojif zdravy rozum™)

Ciefom hadiny, je prinutit Ziakow yilat nad predkd

i s i najma z internetu, fiac motu pracovaf:

skupindch alebo 3] samostatne. Preditame im, resp. premietneme na projektore postupne jednathivé spravy. Ich
Glohou je prist na to, & je sprava spofahliva a ak nie (nie je ani jedna), prefo nie je, podfa éoho by sme to mohli

rozoznat a €o je jej ramerom.

spravy:

facebook

1

NAPISTE DO KOMENTAR BFF

POKUD BUDOU PISMENA ZELENA, JE VASE

Zhodujeme sa na potrebe dalej rozvijat’ nasledujuce kompetencie pre Priem

ysel 4.0:

vediet’ komunikovat’ v zmysle informovania, poradenstva,

samostatne mysliet’ a konat’ formou organizacie, planovania a kontrolovania,

podporit’ ostatnych, byt timovovym hracom,

ucit’ sa novym veciam,

byt tvorivi v zmysle zdokonal'ovania opakujtcich sa ukonov alebo skuSania nového,

znasat’ a odolavat’ zataz, ktoré sa prejavuje predovsetkym ako casovy a vykonnostny tlak, ale

tiez ako rozmanité vyrusenia pri praci a ako nutnost’ ,,ist’ az na hranicu vlastnej vykonnosti‘.

Odporucame vyssie uvedené materialy a kl'aicové body k implementacii do pedagogického procesu na
nasej SOS

14.

Vypracoval (meno, priezvisko)

Mgr. Zdenka Ballayova

15.

Datum

23.10. 2020

16.

Podpis

17.

Schvalil (meno, priezvisko)

Mgr., Ing. Ondrej Holiencik

18.

Datum

19.

Podpis

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu




Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku Specificky ciel — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nézov projektu - uvedie sa uplny ndzov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,.klub*) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného
klubu ucitelov, ktory je totozny s datumom na prezencne;j listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordindtora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu
stranku, kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kl'i€ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch
hlavné témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popiSe priebeh
stretnutia klubu

V riadku Zavery o odporucania — uvedu sa zavery a odporicania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktord sprdvu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o Cinnosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno apriezvisko osoby, ktora spravu schvalila
(koordinator klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa ddtum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

SOS strojnicka, ul. Sportova 1326, Kysucké Nové Mesto

Nazov projektu:

Zvysovanie kompetencii ziakov v Strednej odbornej skole
strojnickej

Kéd ITMS projektu:

312011ACC2

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOS strojnicka, kancelaria ZPV

Datum konania stretnutia: 22.10.2020

Trvanie stretnutia: 0d15,30 hod

do 18,30 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis InStitucia

1. Mgr. Zdenka Ballayova SOS strojnicka
2. Ing. Alena Kucerikova SOS strojnicka
3. | Mgr. Anton Vi¢ek SOS strojnicka
4. Megr. Peter Franek SOS strojnicka
5. |Ing. Michal Serik SOS strojnicka
6. | Magr. Peter Curaj SOS strojnicka




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O<

Meno a priezvisko

Podpis

Institucia




